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(LEILAO DE VEiCULOS (raarcro -

LOCAL: RUA EDUARDO PINTO DA ROCHA N° 4545 CURITIBA/PR.

200 VEICULOS AUTOMOVELS
APROXIMADAMENTE UTILITARIOS & QUARTA-FEIRA

Vs>

MOTOS —
58"\\"'5“"';'5 CAMINHOES & 10:00
E SUCATAS HORAS

VISITACAO: TERCA-FEIRA DAS 09HOD AS 17H00 (entrada controlada)

Informacdes e lances em www.favaretoleiloes.com.br - 41-3111-9111

SUMULA DE CONCESSAO DA LICENGA PREVIA

A Trox do Brasil Difusdo de Ar Actstica Filtragem Ventilagdo Ltda., CNPJ
76.881.093/0001-72 torna pablico que recebeu da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente de Curitiba - SMMA a Concessao Licenga Prévia, vélida até 14/02/2023
para Fabricagdo de maquinas, aparelhos e equipamentos de ar condicionado, re-
frigeragdo e ventilagdo e para uso industrial e comercial, pegas e acessorios e
servigos de tratamento e revestimento em metais situada a Rua Cyro Correa Perei-
ra, 300, CIC, Curitiba/PR.

SUMULA DO PEDIDO DA LICENGA DE OPERAGAO
A Trox do Brasil Difusdo de Ar Acdstica Filtragem Ventilagéo Ltda., CNPJ
76.881.093/0001-72 torna publico que requereu a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente de Curitiba - SMMA a Licenga de Operagao, para Fabricacdo de maqui-
nas, aparelhos e equipamentos de ar condicionado, refrigerago e ventilagao e
para uso industrial e comercial, pegas e acessorios e servigos de tratamento e
revestimento em metais situada a Rua Cyro Correa Pereira, 300, CIC, Curitiba/PR.

TECNOV SOLUCOES DE INFORMATICA, torna
publico que recebeu do Instituo de Agua e Terra do
Parand a Licenca Prévia, para armazenamento,
transporte e destinacao final de residuos classe II,
com validade de 08/04/2024 para Mandirituba/PR.

POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
EXTRATO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 08/04/2022
1. Data, Hora e Local: No dia 08/04/2022, as 11:00h, em segunda convocagao, por meio da plataforma
Ten Meetings. 2. Convocag6es: Edital de convocagéo, segunda chamada, publicada nos websites da
Companhia, da CVM e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo, no dia 28 de margo de 2022, bem como
publicagao nas edigoes dos dias 29, 30, e 31 de margo de 2022 dos jornais Estado de Sao Paulo e Jornal
Metropole, bem como em suas paginas da internet. 3. Publicagdes: O Manual e Proposta da
Administragao para a Participacao em Assembleia Geral de Acionistas, contendo as informagoes e
documentos necessarios para o exercicio do direito de voto na presente Assembleia foi colocada a
disposigéo dos acionistas na sede social da Companhia, bem como nos websites da Companhia, da
CVM e da B3 no dia 28 de margo de 2022, nos termos do art. 124, §6° da Lei das Sociedades por Agdes,
edo art. 6°, paréagrafo unico, da Instrugao CVM n°481. 4. Presencas: Presentes acionistas representando
62,20% do capital social votante da Companhia. Tendo sido verificado o quérum necessario, foi declarada
regularmente instalada a presente Assembleia. 5. Mesa: A mesa teve como Presidente o Sr. Caio
Gongalves de Moraes e como Secretdrio o Sr. Anderson Prehs. 6. Ordem do dia: (i) alteragéo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente
Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. Brasil, Bolsa, Balcao; (i) alteragéo do Estatuto Social da
Companhia para melhoria de governanga e com o objetivo de refletir as praticas, estruturas e atividades
desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as disposigdes legais,
regulamentares e de governanga previstas na Lei n® 6.404/76 e Instrugbes CVM; (iii) alteragéo da
redagao do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e exclus&ao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do
Estatuto Social; (iv) consolidagéo do Estatuto Social de forma a refletir as alteragoes propostas nos itens
(i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragéo, quando necessaria, de artigos e paragrafos
para a correta estruturagéo do Estatuto Social. 7. Leitura de Documentos e Lavratura da Ata:
(i) Dispensada, por unanimidade, a leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas
nesta assembleia; (ii) foi autorizada a lavratura da presente ata em forma de sumario, que podera ser
publicada com omisséo das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos do §1° e §2° do art. 130 da
Lei das Sociedades por Agoes. 8. Deliberagoes: Apds a (i) dispensa da leitura do mapa de votagao
sintético consolidado, o qual ficou a disposigéo para consulta dos acionistas presentes, de acordo com o
paréagrafo 4° do artigo 21-W da Instrugdo CVM 481; e (ii) andlise e discussao das matérias constantes da
ordem do dia, as seguintes deliberagdes foram tomadas pelos presentes: (i) Aprovar, por maioria, tendo
sido computados 79.057.164 votos a favor, 7.891.670 votos contrarios e 0 abstengdes, a alteragéo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente
Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. Brasil, Bolsa, Balcao; (i) Aprovar, por maioria, tendo sido
computados 71.400.699 votos a favor, 106.235 votos contrarios e 15.441.900 abstengdes, a alteragao do
Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanga e com o objetivo de refletir as préticas,
estruturas e atividades desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as
disposigdes legais; (iii) Aprovar, por maioria, tendo sido computados 2.256.970 votos a favor, 0 votos
contrarios e 84.691.864 abstengoes, a alteragao da redagao do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e
exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social; (iv) Aprovar, por maioria, tendo sido
computados 71.506.934 votos a favor, O votos contrarios e 15.441.900 abstengoes, a consolidagao do
Estatuto Social de forma a refletir as alteragoes propostas nos itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive
por meio da renumeragéo, quando necessaria, de artigos e paragrafos para a correta estruturagao do
Estatuto Social. 9. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a
presente ata. Curitiba, 08/04/2022. Anderson Prehs - Secretério - JUCEPAR: Certifico o Registro em
11/04/2022 sob o n°® 20221717862, protocolo 221717862 de 11/04/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia
- Secretdrio-Geral. A integra do contetdo desta ata tem sua divulgagéo simultanea na pégina deste
mesmo jornal na internet, bem como pode ser acessada no (i) website de relagdes com investidores da
Companhia (https:/ri.positivotecnologia.com.br/); e (ii) website da Comisséo de Valores Mobilidrios -

L CVM (www.cvm.gov.br) por meio do sistema IPE.

POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO REALIZADA EM 08/04/2022
1. Data, Hora e Local: No dia 08/04/2022, as 11:30h, por meio da plataforma de videoconferéncia
Microsoft Teams. 2. Presentes: Alexandre Silveira Dias, Adriana Netto Ferreira Muratore de Lima,
Giem Raduy Guimaraes, Gustavo Kehl Jobim, Hélio Bruck Rotenberg, Marcel Martins Malczewski,
Rafael Moia Vargas, Rodrigo Cesar Formighieri e Samuel Ferrari Lago. 3. Mesa: A reuniao teve
como Presidente da Mesa o Sr. Alexandre Silveira Dias e como Secretdrio o Sr. Anderson
Henrique Prehs. 4. Deliberacdes: Aberta a reunido, o Conselho de Administragao, tendo em vista
as alteragoes aprovadas na Assembleia Geral nesta data, de forma unanime: a) Autorizou a lavratura
da ata em forma de sumario; b) Aprovou nos termos do artigo 18, ix, do Estatuto Social, as algadas
da Diretoria Estatutaria da Companhia (algadas descritas no Anexo | da presente ata, cujo inteiro
teor foi publicado na verséao digital); c) Aprovou nos termos do Artigo 19 do Estatuto Social, a
retificagao da nomenclatura da designagao da atual Diretora Vice-Presidente de Mercado Governo
e Contas Estratégicas, a qual passa a ser Diretora Vice-Presidente Instituigdes Publicas; d) Aprovou,
também, nos termos do Artigo 19 do Estatuto Social, a rerratificagao das designagoes da atual
composigao da Diretotia da Companhia, com mandato em curso a expirar em 04/05/2023; e) nos
termos do Artigo 19 do Estatuto Social, e considerando as designagdes indicadas no item “d” acima,
as competéncias do Diretor Vice-Presidente Corporativo e da Diretora Vice-Presidente Instituigoes
Publicas. 5. Encerramento: Lavrou-se a ata que foi lida, aprovada e assinada pelos presentes.
Curitiba, 08/04/2022. Anderson Prehs - Secretario - JUCEPAR: Certifico o Registro em 11/04/2022
sob 0 n°® 20221717706, protocolo 221717706 de 11/04/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia -
Secretario-Geral. A integra do conteldo desta ata tem sua divulgagéo simultanea na pagina deste
mesmo jornal na internet, bem como pode ser acessada no (i) website de relagoes com investidores
da Companhia (https:/ri.positivotecnologia.com.br/); e (i) website da Comissao de Valores
L Mobilidrios - CVM (www.cvm.gov.br) por meio do sistema IPE.
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EXERCITO COMEMORA
ANIVERSARIO EM CURITIBA

Na manha do dia 19 de abril (terga-feira/hoje),
Dia do Exército, sera realizada uma formatura alu-
siva a data nas instalacdes do Forte do Pi-
nheirinho. A atividade comemorativa aos
374 anos da instituicdo sera reali-
zada as 10h com a presenca de alu-
nos de escolas municipais e auto-
ridades civis e militares.

Nesta comemoragdo serdo
entregues distingdes como o
Diploma de Colaborador
Emérito, Ordem do Mérito
Militar e Medalha do Exér-
cito Brasileiro. A solenida-
de sera realizada com o des-
file das tropas e entrega
das referidas condecora-
coes.

O Dia do Exército é ce-
lebrado no dia 19 de abril
em memoria a Batalha dos
Guararapes, que ocorreu em
19 de abril de 1648, no estado
de Pernambuco. Foram as principais
acoes bélicas ocorridas no Nordes-
te brasileiro contra a presenga dos
holandeses na regido. A data é comemo-
rada nos quartéis de todo o territério naci-
onal.

Missoes do Exército

O Exército é uma instituigdo nacional, perma-
nente e regular, organizada com base
na hierarquia e na disciplina, desti-
nada & defesa da Patria, a garantia dos
poderes constitucionais e, por inicia-
tiva de qualquer destes, da lei e da
ordem.

Além disso pode exercer agdes sub-
sididrias, tais como atividades por
meio de a¢Oes preventivas e repressi-
vas na faixa de fronteira terrestre e
apoio a eventos que ocorreram cala-
midade publica.

Exército no Parana

Um dos predicados do Exército é
sua capilaridade geogréfica nacional
e regional, estando presente no esta-
do do Parand em 32 municipios com
57 organizagbes militares, com mais
de 3.000 militares.

O Comando da 5% Divisdo de Exér-
cito (6% DE) é o mais alto escaldo do
Exército no estado paranaense, ten-

do como comandante o General de Divisdo Féabio
Benvenutti Castro.

O Patrono do Exército

Marechal Luiz Alves de Lima e Silva —
Duque de Caxias

Lutou pela consolidagdo da inde-
pendéncia, pacificou provincias
conflagradas e conduziu as ar-
mas nacionais a vitéria nos con-
flitos da Bacia do Prata.

Tao importantes quanto a
eficacia de suas acdes milita-
res foram a firmeza com que
enfrentou os desafios e a
generosidade dispensada aos
adversarios vencidos nos
campos de batalha. Resta-
beleceu o império da ordem,

preservou as instituicoes,

recompds a coesdo nacional
e salvou a unidade da Patria. E
reconhecido na Histéria com o
codinome de " O Pacificador".
Ordem do Mérito Militar
A Ordem do Mérito Militar é a
mais alta distin¢do honorifica do Exército
Brasileiro. Criada em 1934, foi inspirada na
ordem do Mérito de Sio Bento de Aviz, her-
dada de Portugal. Essa Ordem tem como objetivo
premiar militares da Forga Terrestre que tenham
prestado importantes servigos ao pais ou tenham
se destacado no Exército. Também
recebem a condecoragdo organizagoes
militares e institui¢des civis que se
tornaram credoras de homenagem
especial.

Medalha do

Exército Brasileiro

A Medalha do Exército Brasileiro
foi instituida em 2016 e é destinada
a distinguir cidaddos da Marinha do
Brasil, da Forca Aérea Brasileira e das
Forcas Auxiliares e instituicoes civis
brasileiras ou estrangeiras que te-
nham prestado trabalho de destaque
em prol do interesse do Exército Bra-
sileiro.

SERVICO

Formatura Dia do Exército

Data: 19 de abril (terca-feira)

Local: Forte do Pinheirinho —

Rua 31 de Marco, s/n

Horario: 10h

panha o Agasalho tlo Sesc PR iniciou em 18 de abril

CAMPANHA DO
AGASALHO 2022
FACA SUA
DOACAO NO
SESC, SENAC
E EMPRESAS
PARCEIRAS ATE
12.AGO.22
INFORMACOES:
0800 643 6 346

www.sescpr.com.br
/campanha-do-agasalho/

MAIS INFORMACOES PELO SITE OU PELO 0800 643 6346.
ISABELA MATTIOLLI
ISABELA.MATTIOLLI@SESCPR.COM.BR - (41) 3304-2020 | 99677-4779

INFORMACOES PARA A IMPRENSA -

soas em situacao de vulnerabilidade social
no Parané.

A Campanha do Agasalho é realizada
em parceria com os sindicatos empresari-
ais do comércio filiados & Fecomércio PR,
as Camaras da Mulher Gestora e Empre-
endedora de Negécios e o Exército Brasi-
leiro. A 14? edigao recebe o apoio das radi-
0s 98FM e Mundo Livre FM, além dos jor-
nais Tribuna e Gazeta do Povo.

Nuameros

O trabalho em rede e a solidariedade do
paranaense foram marcas das duas edi¢oes
da campanha, que receberam mais de um
milhdo de pecas cada. Em 2020, foram
1.000.053 pecas doadas e, em 2021,
1.100.275 itens aqueceram mais de 203 mil
paranaenses assistidos por 614 instituigoes
sociais do estado.

Roupas, calcados e cobertores po-
dem ser doados em unidades do Sesc e
do Senac, além de estabelecimentos
parceiros até o dia 12 de agosto

O Sesc Parana, o Instituto
GRPCOM e a RPC iniciam no dia 18
de abril a 142 edigdo da Campanha do
Agasalho — Onde ha calor, ha mais vida.
Os postos de arrecadacdo estardo em
todas as unidades do Sesc PR e do Senac
PR, em condominios filiados ao Secovi-
PR, além de empresas do comércio de
bens, servigos e turismo parceiras.

As doacoes encerram-se no dia 12
de agosto. Podem ser doados itens de
vestudrio, calgados e cobertores novos
ou usados, desde que em boas condi-
¢Oes. A iniciativa mantém o compro-
misso social do Sesc de atender a pes-

™
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POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 08 DE ABRIL DE 2022
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extingao de fiiais, ageéncias, depositos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no pals ou
o previstas na Lei n° 6. o o exterior: ) coordenar o onseiho

por 2 rligo 1°,  artigo 3% artigo 5°, (novo artigo & fos);artigo Arti te a0 Diretor Vice-
5°, paragrato quinto (novo artigo 8°); artigo 7° (novo artigo 1) e seus paragralos; artigo 8° (novo artigo 12), incisos (i) a (xi); artigo 9° (novo artigo 13) caput e ) , aplicagbes financeiras e
paragrafos segundo e terceiro; artigo 11 (novo artigo 15); artigo 12 (novo arligo 16), caput & seus paragrafos: artigo 14 (novo artigo 18), todas as alineas, exceto da exercer as demais alribigdx ne forem Conselho de 20. Artigo 23 - Compete 20 Diretor Vice-
dest 1 rtigo 19) caput 7 (novo o a) prestar a a 83.b) o

! aberta da Companhia, e c) exercer tribuico: pelo Conselho de. 206 p

2 19, .
arigo 25 (vovoarig 26)caput o saus pardgraos; artgo 2 (novo arlgo 27, caput  pardgal quaro: g 42 (nov arlgo 34). pardgrale pimet & décimo
o etk o arigo &3 o Incksad dos v Srlos 37, 38 e 30, coioms condlrte o Manual o Prosia ca Adiigao pars  Paricpagso om

emitida pela CVM e B3. Artigo 24 - Compete ao(s) Diretor(es) Estatutario(s)
amndades da Companhia, observado seu objeto social: b coordenar a atuagao de sua drea, bem como promover a interface otta com a5 demats DIEtoEs, ¢ &

Permanent F

Ett Trust - Avantis Emerging Mark; American Century

Geral de. os art verficada no Ane'ml da presente ata; (i) Aprovar, | exercer
por maioria, 14,691,864 abstengd Artigo '35 -Comgeios Dretoraa aﬂm\nsﬂa\;ao dos negoc\os socils em gera o a prillca. paa tanto,de 10005 05 aos necesséiios ou convenientes, essaliados
3 e excusao do pardgralo décimo quilo do amgu B Estaulo Soca.corforma corsiante ro Manual e Proposta da Adminsiragao para a Partcipagao em aqueles para os quai, porlel
Assemblei verficada no Anexo | da it bervad
por maioria, fondo slo computados 71.506.934 votos a favor, vy vetonr ot | Sodl quanto a forma pelo Conselno de pete
0 po a 20 | ainda a Diretoria: (i) zelar pefa observancia da Lei, proceiiogl socal P de\lberzooes o  Conselho de Administragao e da Assembleia Geral: i) frcskin
Proposta dz Wi | submole 20 Gonsoho do Adnirstago o ko da Oelora Esaulra a5 daronsiagtos francoles do cada exric acompaniados do a0 s
0 Auaso| e prasorto 8. Encerramento: Nada mais havendo a fraar, foi encerrada a | auditores independentes, bem como a proposia de apiicagao dos lucros apurados no exercicio anterior (i) praiicar os atos de sua conforme
assembleia e me eeiionco ge istancia e, | estabelecido neste Estatuto Social e pelo Conselho de Administragao; (v) manter os membros do Conselho de Administragio iormados sabro 2 avicados da
nos termos dos ans Efis o Instrugao CVM 481, sao considerados presentes nesta assembleia geral na presente ata: Coninental Fundo de | Companhia e 0 andamento de suas operagdes; (vi) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, respeitadas as disposioes previstas
o Neon Lierty iot. Vs Fon Lp.; Spcone Pipe Fundo de
Agdes; Zenith Vitoria Regia e 0o seguintes

acionistas exerceram seu disito de voto por meio de baletins de voto a dsténcia e, nos termos dos arts. 21-, Il @ 21-W, Il @ I, Ga Insirugao CVM 481, 3o | da Co

ot dcki sobra ek assuko o 10 sefado compelrcia il da usemmea Gerd o o Gonsolo do Adrstagdo. Arigo 25- A opresenkado
mpanhi Io Diretor Presidente,

. m quaisquer icos,

o5 Angeles Fire Plan; ity of New York Group Trust; 19 Master Fim;
Daniela Gesar Formighien Rigolino; Dimensional Emerging Core Equity Market Etf Of Dim; Dimensional Emerging Mkts Value Fund; Emer Mkts Core Eq Port Dfa
iem Raduy Guimaraes; Helio Bruck Rotenberg; Isabela Cesar Formighieri; John Hancock Variable Ins Trust Emerging Markets Value Trust
Lucas Raduy Guimaraes; Paulo Fernando Ferrari Lago; Rodrigo Cesar Formighier; Samuel Ferrai Lago; Sofia Guimaraes Von Ridder; Spdr Sp Emerging Markets
Ett Spor Sp Emergig Matkels Smal Gap ENfThals Susana FerarLago: T Board O . rilos Angle, Calfoma Trgono Ef Teva AcoesMicro Caps Fundo

de acordo com a extensao dos poderes que nele contiverem. Parégrafo Primelro - As procuragdes em nome da Companhia serao
(oorgadas ) pelo Drelor Preadente,agndo kladamonte, o ) por 2 Dnelorea Estinos. g om corun Em lqerca, 35 rocuagls oukges
1 (um) an

a , sendo nul i i 08 sios o qualquer dos Dirtores ou procuradores que

favor de teroeiros, exceto quando prestadas em favor de sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia. Pardgrato Terceiro - Sem p|e|u|zo ﬂe

igor Fia Trigono lcatu
rtifco disposto no Parégralo Terceiro acima, cada Diretor () responde, perante a Companhia e solidariamente com esta perante terceiros, por culpa no
Te A seu cargo e fungdes; e (i) terd de restituir & companhia, com fodos o5 lucros resultantes, 05 créditos ou bens sociais que aplicar, sem amunza;au expre§a -
- CNPJIME ° 81, 300.0 Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao, conforme regras legais aplicaveis, em proveito proprio ou de terceiros, e, se houver prejuizo, também por ele
sede, Objeto e Duracao: Arigo 1 - A Psilvo Tmlog\a S.A. (Companhia’) é uma sociedade aninine que se rege pelo presents it ol e pela | responderd. CapiuloV - Conssiho Fisca: Artigo 27- O Corsaio Fisclca Comparnia, gue o lerd carter permanerie, somete sed nlalaco a orma da
975 (Lei das SA)). o minimo, 3 (i) e, no maxmo, 5 (cinco) . acionisias ou nao, elet
frosnt ryv Brasi, Boisa, Balcao (- re em em que or o )

Administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, 2s di o Roguamenio do oro Mareacs 42 83 Novo Mercado).
o 2 A Conpentia e e sece sccel i Chlade e G, Esiacco Perand, podenc pa delleragdo stpa o Dk Peskerle,cie @ xing i
fiiais, escrtorios.

) observados, ainda, os
(elmos mewszus o Roguamento do Now Mevcado "o como 20 tenaments dos lequ\snos \ews e ceattaros apl»cavs;s mspensaua qualqusv garantia de
régrafo

e fabrcac2o prepria u por melo s teceiizagao b mpona«;ao exportagao, wmycw:ugao (a'acada ou vareo). incuindo por e(e!vomca
Ibuigao,

natureza na area " do plomatca, produtos elelibnicos e oplicos; il Maquinas, aparelhos. equipamentos, ﬂlsposdwns e malena\s elétricos, slellorwas e
gelrolerticss incusv aquele. relacionados 2 tecnologa para aulomagao residencil ¢ de escrcros; . Aparehes equpamerios o dpasiivos do

Pnrtnmolercelm -As
dolberagoes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria de volos @ langadas no iro proprio. Pardgrafo o O eemivon gs Coneaie Fsen e oe
deveres e responsabidades estabelecidos pelo seu Regimento Intermo, pela legislagao societdria em vigor e pelo Regulamento do Novo Mercado. Capitulo VI -
Exercicio Social e Lucros: Artigo 28 - O exercicio social terd a duragao de 12 (doze) meses, coincidindo com o ano civi,terminando no dia 31 de dezembro de

. Aparaihos, equpamenios e depasiivos para snmmo Py partes, pe(,as @ acessorios; vi. Aparelhos ‘equipamentos e dispositivos de sinalizagao
contro

participagao,

s ado naforma
28, o can o participagao estalmana ues Anmlmslvaooves ate o nmne méximo legal, conforme previsto no Artigo 152, § 1° da Lei 6.404/76; Pardgrafo

visual e/ou acustica, sensores movimento, presenca, temperatura, Suas partes, pegas e acessonos; e vi. Aparehos, le de
acesso, iiuminagao, baterias, nobreaks, suas partes,
de computador e nao 5.9 a a 20 e de projetos tecnologicos na area de informatica

paragao, terminais de
atoatondmorto, oupamenios g6 ‘comunicagao, maaumas ‘aparelnos, equipamentos, disposilivos e materiais. elemeos eletronicos e eletroeletronico; f)
mento, assist Iaborat

o paragrafo anterior: (a) 5% (cinco por cento) serao atfibuidos para a constiuicao da

serva legal, que nao excederd 20% mme por o) do ol s 5 (n) o saldodo uerolquddo orrciclo, obdo apos  deducao do que ala o pardgalo
anterior e da destinagao referida no item (@) deste Pardgrafo Segundo, e 202 da Lein° 6.404/76, inco por
cento) para o pagamento de dividendo obrigat6io  1040s 0s acinisas. Pardgrafo Tercelro - Aendda a distitigao previia no parégralo anteror, o samo trd

repre 20, comercializagao, planejamento, impiantagao, treina

torios | ces

repr
& mobidn e momatca, fanduas, Ssiemas de apICacao padagagea, Selemas de AMINSIEGa0 escoar @ Sslemas dalcos de ensing, g) 2 prestacao de

1, 2 partcpagio soceldra em empresas elou empreondimentos de qualquer natureza. que lenham ou 1o obielo sodal idénico 20 da Compantia; ) o
desenvolimento @ manutengao de porta pmveeov de conteido ot rmagao na internet. Artigo 4° - O prazo de
duragéo da ial o050, , éde

742 reais), dividido em 141
ordindiias, todas nominaiives, escrurais @ sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Cada agao ordindria cortesponderd a um volo nas Assemioas Gerals
Parégrafo Segundo - A Companhia nao pode emitir agdes preferenciais ou partes beneficidrias. Artigo 6° - A Companhia possui capital autorizado, podendo
aumentar o se captal sacial independentemente e reorma estatiria por Celberagao do Conseho de Aummstracao que fixard as eomtgoes da emissao,

Na
o caput deste Atigo, 0 Conseiho de Adm\msracao fixard 0 prego de emissao & o NUMeTo de 2G9S a Ser eMiido, aSSIM COMO 0 Prazo @ as condigoes de

1UC10S OU reservas, com ou sem

de subscricao e a emissao de debént i agoes, assim como o capital mediante
“ :

o oo o toclamados o prazo de 3 (mas; anos, contados da deliberagao do ato que etorios s distribuigao, prescreverdo em ovor compama
igo 31 - A Companhia poderd levantar balangos semestrais ou infermedidrios. O Conselho de Administragao podera deliberar a distribuigao de dividendos a
Gl da conta de ero apurae radules bakrgos O Gonsohodo Adriiiagdo pokrd, . uedalav idendos fermodirios 2 e da cons do koo
de naqueles selho de Administiacéo poderd pagar

ou crediar uros sobre o capital poprio, ad referencum da Assembiea Geral Ordidria que apreciar = osmonsuaques Tnanceras reivas 0 exercicio social em
que tais juros foram sempre
imputados ao dividendo obrigatorio. Parégrafo Terceiro - Atendldaa
eral, i Capitulo Vil - Da : Ant Igo
- A alonogta, dia ou e, do Gontroe da Cumpanma fanlo ot melo do uma rkoa opeagd, oo por el o oeragtos suoeseias, daverd sor
‘contratada sob condigao, d realizar, oferta. b;em s agoes de emissao da Companhia de

o saldo terd a dest!

forma a Ines assegurar tratamento igualitario 2o do Acionista Controlador Alienante. Capitulo Vill - OPA Por Aunglmenw de Partcipacao Relevante: Artigo 34
 Oualaueracenisia ou Grupo de Acoisas quealngi de orma diela o e, por el dema inica

rafo o

da Companhia, o para outorga ou Artigo 7° 10 de ago

nto)
da Compantia, excdas as agoes e tesouaria (Partopacao e’ everd relzar ofrta pibla do 2qusica0 ca it dos agoes de emissao da

possuirem, na forma do artigo 171 da Lei n° 6. 404/76 O direito de preferéncia podera ser
ceddo, o todo ou em pare, 200 demas aconstas, <yl exarico serd fefo de forma proporcional a partiipagao de cada um no capial socl. O direo de
rtigo 8

o regisiro junto a CVM e a B3, conforme o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) diias a contar da data da Ultima transagao que resuliou no
aingimento da Partiipoct Relevanis. Parigralo Primelro - Pam s da brigacto previea o caplt. -onupo do Aceritas” gl © Grupo do possoas:

aCompanh

ou sob controle comum; ou (i) entre as quais haja relagao de controle; ou (ii) sob controle comum; ou (i) agindo em conjunto; ou (v) que atuem

ou exclur o prazo ou

valores, ou permuta por

qu . nos termos d
257 263 da Lei 1 6.404/76. direito de o 2g0es,naorma o dispsio o 63 do

artgo 171 da Lei " 6.40476. Arigo ° - No caso de ndo realizagao do preqo de ariseas das agdes
de capt

Joual o superor a 5% quinze po ceto) do capllsocial da cuta pss e (1) 2 (duas) o mas peszoas quetennam u niesidor
em comum que sefa titlar, direta ou cipagao societdria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital de cada uma das 2
mais pessoas e questao. Quaisquor ot vertures, indos ou dbes 6 ivestenio, fuiagies 25500 s, condominios, cooperativas, carteiras de

al, ficard emmmammm\amamgnmswuammsmms i h
ke do 10% (dez po ook o velr da pleﬂa(éo devida e ao disposto no artigo 107 da mesma Lei r° 6.404/76. Artigo 10° - Os acordos de acionistas que

thtulos, iuidos no Brasil ou o exterior, serao considerados parte
‘de um mesmo Grupo de Acionistas, sempre que 2 (duas) ou mais entre tais entidades: (vi) forem aminitradas ou geridas pela mesma pessoa juridica ou por

condigdes de compra e venda de agdes de emissao da Companhia, o direfto de preferéncia na compra destas, ou de voto,
om0 sompro Sboaniades pta Companiva, desd qua arauaGos na 5608 Socl Ga Compantia On admimiradotes oa Camparhia zslardo pela obsenvanca

desoos acorlos ¢ o proorto da Asseibola Geral i compar o vk profrdo om conbsedads cum a depiytes o sconos Prigato Unleo - O
ireitos, obrig atercel livros de
registro de agdes da Companhia. Capitulo lll - Assembiela st Arion 11 A Asoomeis Geral & rge0 Galbersive G Compana,com poderes para decidr
fodos 0s niegécos relatios a0 otjelo da compantia e omar e fesougoes Gue JUgar conveniertes & Sua deesa e 20 seu desenvolvmento, devendo reunise,

132da Lein®
640476 e, q . Parég A ) 20 Relevante. Parégrafo Terceiro - Para efeito desta Cldusula, “Outros Direitos de Participagao” signifca () usufruto sobre as agdes de emissao da
previstos noart. 124 da Leidas S A 4 a | Companhia; (i) quaisquer opgdes ou direitos de compra, subscrigao ou permuta, a qualquer ttulo, que possam resular na aquisigao de agoes de emissao da
devendo 0 . na forma do Pardgral o ab b o a 20 na

25 decishes fomadas peks gesiores eou admiiiadores). sendo cerlo Que no caso de undos de invesimenios com adminsirador gestors ou comils do

investimento em com

Sckrieias Sqclos i decet sobre o exercio di ¥oos e Asserbices Gorts, hos 1108 (s feepecivos 1oquamarios brde responsabildade do
(que oriente elos m cardter ra fins

atingimento,

ipagao
detidos por todo e qualquer acionista controlador ou Grupo de Acionistas controlador, direta ou indiretamerte, até o beneficidrio final pessoa natural o novo fitular

companma fver sede ou, por em w\m lugar

realizada,
podendo, ainda, ser realizada a distancia por
Assembleia Geral que ocorrer

fo Terceiro - A Assembleia Geral

. | ou (V) quaisquer outros direit

sera presidida pelo Presidente do Conselho de Adminisiragao, ou, na Somanca dese por qualqueroutro membro do Coneni co Administragao que venha a ser | derivat

que assegurem, de forma permanente ou tempordria, direitos politicos ou patrimoniais de acionista sobe ages de emisséo da
Companhia. Observa-se que (a) as agoes diretamente detidas e aquelas referenciadas por instrumentos financeiros derivativos de liquidagéo fisica serao
consideradas em corjunto paa fns da verfcacao do perceiual referido no capu deste arlo e (5 a quanitade de agoes relerenciadas om sirumerlos
ivos que confiram exposicao econdmica as agdes nao pode ser compensada com a quantida renciadas em instrumentos derivativos que
inversos. Parégrafo Quarto - Para fins do célculo do percentual de Pamupax;ao Relevants, o serko computadoe o6 acréscinpe

‘escolhido por deliberagao da maioria dos acionistas presentes, ou, na auséncia de todos escohido
dentre os presentes, por deliberagao majortdria. O presidente da Assembleia escolhera, o o0 presetes, o secredro da mesa Pnrﬁgmo Quarto - As

fecauraria,darecompra d agoes au do redugdo do captal s d Compartia

e computando os velos em branco Arigo 12 - Sem prjizo das competénces aliuidas por el & Assembio Geml compste a esAa O Eloger destir, a

PA (‘Prego da OPA) nao poderd ser
iror 20 ot ko ko ()0 valor econtition spack st uioa do avaliago, observado o disposto nos Paragm!ns Sexto e Sétimo deste Artigo; (i) o

qualquer tempo, Diretoria Estatutdria,

jor
(Vlme @ quatro) ante

A

a realizagao da OPA na bolsa e valores em que houver o major volume de negociacdes das agdes de emissao da Companhia.

() Atriuir sobre de agoes; (v) Aprovar planos de

et ou bketamenko, poka Compashies (W) Dolbers, do acordo um ropesia aprcontada poka adiniagi, sbro @ desinago do b do ek ¢ 3
pedido de autofaléncia pela Companhia; (vif) Deliberar sobre a

a Eleger o liquidante, funcionar Deliberar sobre a
saida do Novo Mercado, bem como sobre qualquer medida relatva ao cancelamento do registro de companhia aberta; (x) Escolher a empresa especializada
responsdvol paa prepares2o de audo de avaliago des agoes da Comparhia, e caso de cancelamento de regsio do compantia abeta ou sada o Novo
Aprovara aqumqau

reputagao e o setor e aluacao da Compantia, Uma esconca pola Compartla o outa polo acioiia gue faz mergao a esAe  arigo
eionat et o v institigoes que atuem no Brasil a época e que atuem

Cas

eireos 2 (dais) laudos aoima rfeios o Prego da OFA terd por base o malr valor enle s 2 (o) laudos. Pardgrafo Ofavo - A OPA devers cbseriar

obrigatoriamente os seguintes principios e 4° da Instrugao CVM 361, de 5 de
de 2002 (‘Instrugao CVM °361"): i ser dirigida

realizada de manera a assequrar tratamento equiaivo aos destinatérios, pemi-hes a adequada

garantia de
gestéo. Os Adminisiradores empossados permanecerao em Seus cargos alé a invesiidura dos novos admlms{mwes s Pardgralo Segundo - 05

nhia,

devendo atar como siglosas todas as informagoes a que tenharm acesso e que digam respetto & x Gompanhia, sse n«;om& funciondrios, aummlshadures
Parég

pela Companhia, de agoes de sua 2 20 em tesouraria ou nas hipdt fomada de ‘da OPA; (1v) ser imutavel e irevogavel apds a p«meacao no edital de
Y Dispensar. oferta, nos termos da a n°361, e (v) ser langada

do Novo Mercado. Parégrafo Unico - A delberagao a que se refere o item () deste Artigo deverd sef tomada pela maioria dos votos dos acionistas tulares das vi s PA
o a a a ‘da CVM aplicavel  OPA prevista neste Artig determinar a g0
a presenga do acostas ue represertm, no minm, 23 (4o e505) o okl d a0 e irulagag . e segunda convocagao, com qualer et de | da Companiia e OPA et 20 arigo & da Le 640476, qe resule em superior aquele deste artigo, deverd
20. Capitulo um Conselho | prevalecer izagao da
de Administragéo @ uma Dietoria Esialudna (Admiisradores. Parégrato Primeiro - O Mmlmstradcres efefivos e suplentes, serdo investidos em seus | OPA a i, ou, s 0r 0 Caso, dea propia Compana, formuar uma OPA

posse, , Observados, ainda, | concorrente, st

M 2 exigieias da GVM reilves & OFA, denro cos prazo prescis i gulanertaygo aploo.Pardgrako Décimo Segundo - Na Hieieso do o Ackrisia

%, realizagao ou registro
ca OFA, conoe 0 case, ou pa alencments dos eveiuas solcitagdes ou exigéncias da CVM, 0 Conselho de Adminisiragao da Companhia convocard
Assembeia Gerl Extaordnara, na aua o eferdo aconsa o poderd ol ara defberar sore asuspensao do oercicio dos diefos do acensa, conlormo

acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a usar ercelro- As | isposto no arlgo 120 Ga Lel 6 40476, sem preuizo da esponsablizagao do acionsta por perdas
assinaluras das atas das reunides, termos de posse e/ou quaisquer retacionad 20, Comités de Conselo Lein°.

a 2 a o | Vil deste Estatuto n2o excluem o cumprimento peo Aconista Adurerte dzs obngal‘:oes consaries neso Ao Parigras Déeime Guario- A oo
Artigo a nominimo 7 OPA. icio relativo a primeira oferta de distribuicao

, podendo ser ndo um Presidente, o qual sera
reunizo do Conselho de Administragao que ocorrer imediatamente apés a posse de seus membIoS o Sempre que OCOTTer fenuncia ou Vacancia neste cargo.
o o aue formai, deverdo

o
publica de agoes de emissao ua companma COuta da Primaia Ol Pubica’). “oam tbres de 10% ez por ceﬂ\c) oumais do
Companhia e seus sucessores (“Acionistal(s) Original(s)). inclusive e em especial

fotal de agdes de emissao da

por qualquer

devendo ser
ol que 05 sioge. Pesigralo Segundo - i, e deconéc c ko do pomerksl ferdo no Posgrto Pk, o Tesulad gerz r um numero

Acionista Original, na Data da Ublica, apiicar-se-d inegralmente o disposto
neste artigo 34 e seus paragrafos atal Acionista Original. (i) na hipdtese de uma pessoa fomar-se ftular de agoes Pt Companhia em decorréncia de

membros, respeitados 0 prazos revistos em seu Regimento Intermo. Pngr-vo primelro . A% eunioes do Conseiho do Aumlmwacaa somente

fraciondrio, Novo Metcado. Parégrao Tercir - Os cargo de Presdents do Cansalho de | Sbscrgao de aqtes da Companhia. feazada em uma rica emiss20 primdria, Qe lena sido aprovada em Ascemboa Geralde Acionisias ca Campantia
Artigo 15 - convocada

e ccoror vacaaa da | valor scontymico 60000 2 parr do um laudo de avalao econémio-nancaia da Compantia realzada por nsilicao ou empresa especilzada com experénca

. fovadegéa Mo 16 Lwetnx’)esda Consshode Adinstsgeosetk | conprova hias abertas. (ii) na hipotese de uma tomar-se ttular de agoes de emissao da Companhia em decorréncia de

convocadas por escrito, podendo ser ‘ inco) de seus. ama ot ccciedac pela Gompantie (v na hpctsa do e peesod (omar e hiar de agoes d emissdo s Compantia em deconénca do

inorporaga0 de agoes de U a2 soiedade pela Compannia: @ (1) na pdiese do uma pessoa fomar 52 iar de agoes de emissao da Companfia om

de comvocagao pre
serao instaladas com a presenca de, no minimo, 5 (cinco) de seus membros e serao presididas por seu Presidente ou, na
Par

decoénca o aghes e tesoutara, rogal ce 29 0 (X o captal sl Ga Companhia com o cancaimento e goes Parégralo
do Nowt

Iho de
170 80l onde a Companhia ter sede ou. excepcionaiments, em local erso, sendo faculiada a realzacao § parlcpaGao por Selema lroNc, como
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ECONOMIAGNEGOCIOS | BI3

POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
EXTRATO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 08/04/2022
1. Data, Hora e Local: No dia 08/04/2022, as 11:00h, em segunda convocagao, por meio da plataforma
Ten Meetings. 2. Convocagoes: Edital de convocagéo, segunda chamada, publicada nos websites da
Companhia, da CVM e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao, no dia 28 de margo de 2022, bem como
publicagao nas edicdes dos dias 29, 30, e 31 de margo de 2022 dos jornais Estado de Sao Paulo e Jornal
Metrépole, bem como em suas péginas da internet. 3. Publicagées: O Manual e Proposta da
Administrag@o para a Participacdo em Assembleia Geral de Acionistas, contendo as informagdes e
documentos necessarios para o exercicio do direito de voto na presente Assembleia foi colocada a
disposicao dos acionistas na sede social da Companhia, bem como nos websites da Companhia, da
CVM e da B3 no dia 28 de margo de 2022, nos termos do art. 124, §6° da Lei das Sociedades por Agoes,
e do art. 6° paragrafo unico, da Instrugdo CVM n° 481. 4. Presencas: Presentes acionistas representando
62,20% do capital social votante da Companhia. Tendo sido verificado o quérum necessario, foi declarada
regularmente instalada a presente Assembleia. 5. Mesa: A mesa teve como Presidente o Sr. Caio
Gongalves de Moraes e como Secretdrio o Sr. Anderson Prehs. 6. Ordem do dia: (i) alteracdo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente
Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. Brasil, Bolsa, Balcao; (i) alteracao do Estatuto Social da
Companhia para melhoria de governanga e com o objetivo de refletir as préticas, estruturas e atividades
desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as disposicdes legais,
regulamentares e de governanca previstas na Lei n® 6.404/76 e Instrugdes CVM; (iii) alteracao da
redacao do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e exclusdo do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do
Estatuto Social; (iv) consolidagao do Estatuto Social de forma a refletir as alteragcdes propostas nos itens
(i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragao, quando necessaria, de artigos e paragrafos
para a correta estruturagdo do Estatuto Social. 7. Leitura de Documentos e Lavratura da Ata:
(i) Dispensada, por unanimidade, a leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas
nesta assembleia; (i) foi autorizada a lavratura da presente ata em forma de sumaério, que podera ser
publicada com omiss&o das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos do §1° e §2° do art. 130 da
Lei das Sociedades por Acoes. 8. Deliberacoes: Apos a (i) dispensa da leitura do mapa de votacao
sintético consolidado, o qual ficou a disposicao para consulta dos acionistas presentes, de acordo com o
parégrafo 4° do artigo 21-W da Instrucéo CVM 481; e (ii) andlise e discussao das matérias constantes da
ordem do dia, as seguintes deliberagdes foram tomadas pelos presentes: (i) Aprovar, por maioria, tendo
sido computados 79.057.164 votos a favor, 7.891.670 votos contrarios e 0 abstencdes, a alteracéo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente
Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. Brasil, Bolsa, Balc&o; (ii) Aprovar, por maioria, tendo sido
computados 71.400.699 votos a favor, 106.235 votos contrarios e 15.441.900 abstencdes, a alteragdo do
Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanca e com o objetivo de refletir as praticas,
estruturas e atividades desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as
disposicoes legais; (i) Aprovar, por maioria, tendo sido computados 2.256.970 votos a favor, 0 votos
contrérios e 84.691.864 abstencoes, a alteragdo da redacéo do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e
exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social; (iv) Aprovar, por maioria, tendo sido
computados 71.506.934 votos a favor, 0 votos contrdrios e 15.441.900 abstencdes, a consolidagéo do
Estatuto Social de forma a refletir as alteragdes propostas nos itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive
por meio da renumeragao, quando necessaria, de artigos e pardgrafos para a correta estruturacéo do
Estatuto Social. 9. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a
presente ata. Curitiba, 08/04/2022. Anderson Prehs - Secretério - JUCEPAR: Certifico o Registro em
11/04/2022 sob o n° 20221717862, protocolo 221717862 de 11/04/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia
- Secretdrio-Geral. A integra do contelido desta ata tem sua divulgacdo simultanea na pégina deste
mesmo jornal na internet, bem como pode ser acessada no (i) website de relagdes com investidores da
Companhia (https://ri.positivotecnologia.com.br/); e (ii) website da Comissao de Valores Mobilidrios -

LCVM (www.cvm.gov.br) por meio do sistema IPE.
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Eco Securitizadora de Direitos
Creditdrios do Agronegocio S.A.

Companhia Aberta - CNPJ/ME n° 10.753.164/0001-43 - NIRE 35.300.367.308
Edital de Convocacao de Assembleia Geral dos Titulares dos Certificados de Recebiveis
do Agronegécio da Série Unica da 122% Emissao da Eco Securitizadora de Direitos
Creditorios do Agronegécio S.A.

Eco Securitizadora de Direitos Creditorios do Agronegdcio S.A., sociedade por agdes, com sede
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Pedroso de Morais, 1553, 3° andar, conjunto
32, inscrita no CNPJ sob n° 10.753.164/0001-43, Convoca os titulares dos Certificados de Recebiveis
do Agronegdcio da Série Unica da 1227 Emissdo da Eco Securitizadora de Direitos Creditérios do
Agronegdcio S.A. (“CRA”, “Emissora” ou “Securitizadora”, respectivamente), nos termos da Clausula
13.3 do “Termo de Securitizacdo de Direitos Creditdrios do Agronegdcio para Emissao de Certificados
de Recebiveis do Agronegdcio da Série Unica da 122% Emissao, da Eco Securitizadora de Direitos
Creditérios do Agronegdcio S.A. com Lastro em Créditos do Agronegdcio devidos por Lasa Linhares
Agroindustrial S.A” celebrado em 22 de outubro de 2021 com a Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos
e Valores Mobilidrios, conforme alterado (“Termo de Securitizacdo” e “Agente Fiducidrio”,
respectivamente), conforme Instrugdo CVM n° 625, de 14 de maio de 2020 (“ICVM 625”) e do §2° do
artigo 124 da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei 6.404"), a se reunirem em 12 (primeira)
convocagao, para Assembleia Geral de Titulares dos CRA, que sera realizada no dia 9 de maio de 2022,
as 10h00 (dez horas), de forma exclusivamente remota e eletronica, inclusive para fins de voto, por
meio da Plataforma eletrénica Zoom, coordenada pela Emissora, sendo o acesso disponibilizado
individualmente para os Titulares de CRA devidamente habilitados, nos termos deste Edital, para
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia (“AGT"): (i) a aprovagéo da nao configuragdo da hipétese
de vencimento antecipado descrita no item (i) da alinea (n) da clausula 7.1.2. do “Instrumento Particular
de Escritura da 1 (primeira) Emissdo de Debéntures Simples, Nao Conversiveis em Agdes, da Espécie
com Garantia Real e Garantia Fidejusséria Adicional, em Série Unica, para Colocagédo Privada, da
LASA Linhares Agroindustrial S.A” (“Escritura” ou “Escritura de Emissdo”), firmado em 22 de outubro
de 2021, entre a Emissora, Lasa Linhares Agroindustrial S.A. (“Devedora”), JB Participacoes e
Investimentos Ltda. (“JB Participacdes”); Companhia Alcoolquimica Nacional - Alcoolquimica
(“Alcoolquimica”); Carbo Gas Ltda. (“Carbo Gas”); Pirapama Bioenergia Ltda. (“Pirapama” e, em
conjunto em JB Participacoes, Alcoolquimica e Carbo Gas, “Garantidores Pessoa Juridica”); Jaime de
Vasconcelos Beltrao Junior (“Jaime”); e Carlos Alberto Lacerda Beltrdao (“Carlos” e, em conjunto
com Jaime, “Garantidores Pessoa Fisica”, e, ainda, em conjunto com os Garantidores Pessoa Juridica,
“Garantidores”) e no item (i) da alinea (n) da clausula 7.4.2. do Termo de Securitizagao;
(ii) a modificagéo dos itens (i) e (ii) da alinea (n) da clausula 7.1.2. da Escritura de Emissao e dos itens
(i) e (ii) da alinea (n) da clausula 7.4.2. do Termo de Securitizacao, de forma a alterar os indices
financeiros a serem apurados pela Devedora e acompanhados pela Securitizadora, os quais passarao
a vigorar conforme abaixo: 7.1.2. (...) (i) indice financeiro decorrente do quociente da divisao do total da
Divida Liquida pelo EBITDA, que devera ser igual ou inferior a 1,90x em 2022, 1,85x em 2023, 1,80x
em 2024 e 1,75x em 2025, apurado com base nas Demonstragdes Financeiras dos Ultimos 12 (doze)
meses; e (ii) indice financeiro decorrente do quociente da divisdo do total da Divida Liquida pela
Moagem devera ser igual ou inferior a 145 em 2022, 2023, 2024 e 2025, apurado com base nas
Demonstragdes Financeiras dos Ultimos 12 (doze) meses..”*7.4.2. (...) (i) indice financeiro decorrente do
quociente da divisao do total da Divida Liquida pelo EBITDA, que devera ser igual ou inferior a 1,90x
em 2022, 1,85x em 2023, 1,80x em 2024 e 1,75x em 2025, apurado com base nas Demonstracoes
Financeiras dos ultimos 12 (doze) meses; e (ii) indice financeiro decorrente do quociente da divisdo do
total da Divida Liquida pela Moagem devera ser igual ou inferior a 145 em 2022, 2023, 2024 e 2025,
apurado com base nas Demonstragoes Financeiras dos ultimos 12 (doze) meses.” (iii) a autorizagao
para a Securitizadora e o Agente Fiduciario, em conjunto, praticarem todos os atos necessarios para a
efetivag@o dos itens acima, incluindo, sem limitag@o a celebragao de eventuais aditamentos ao Termo
de Securitizagdo, a Escritura de Emissdo e aos demais documentos que sejam necessarios. A
Securitizadora deixa registrado, para fins de esclarecimento, que (a) o quérum de instalagdo da
assembleia em primeira convocagao é de 50% (cinquenta por cento) dos CRA em circulagéo; (b) as
deliberagdes descritas no item (i) acima estédo sujeitas a aprovagdo por, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) dos CRA em circulagao; e (c) as deliberagdes descritas no item (i) acima estéo sujeitas
a aprovagao por, no minimo, 90% (noventa por cento) dos CRA em circulagéo. Informacdes Gerais aos
Titulares de CRA: (i) Nos termos do artigo 4°, paragrafo primeiro, da Instrugao CVM 625, o titular de
CRA que pretender participar pelo sistema eletrénico deverda encaminhar os documentos listados no
item “(iii)” abaixo preferencialmente em até 2 (dois) dias antes da realizacao da AGT. Sera admitida a
apresentacdo dos documentos referidos no paragrafo acima por meio de protocolo digital, a ser
realizado por meio de plataforma eletrénica, conforme previsto no artigo 4°, paragrafo terceiro, da
Instrugdo CVM 625. (i) Observado o disposto na Instrucdo CVM 625, e, de acordo com o item “(i)"
anterior e “(iii)” posterior, os Titulares de CRA deverdo encaminhar, & Emissora e ao Agente Fiduciario,
para os e-mails assembleia@ecoagro.agr.br e assembleias @pentagonotrustee.com.br, cdpia dos
seguintes documentos: 1. quando pessoa fisica, documento de identidade; 2. quando pessoa juridica,
copia de atos societarios e documentos que comprovem a representacdo do titular de CRA; e
3. se Fundos de Investimento: cépia do Ultimo regulamento consolidado do fundo e do estatuto ou
contrato social do seu administrador, além da documentagdo societdria outorgando poderes de
representacao; e 4. quando for representado por procurador, tdo somente a procuragdo com poderes
especificos para sua representagdo na AGT e documento de identidade do outorgado, obedecidas as
condicoes legais. (iii) Ap6s o horario de inicio da AGT, os Titulares de CRA que tiverem sua presenca
verificada em conformidade com os procedimentos acima detalhados, poderao proferir seu voto na
plataforma eletrénica de realizacao da AGT, verbalmente ou por meio do chat que ficara salvo para fins
de apuragao de votos, sendo permitida a manifestagao via instrucao de voto a distancia. (iv) Quaisquer
documentos e/ou informacdes relevantes relacionados a Ordem do Dia e que venham a ser obtidos
pela Emissora serdo oportunamente disponibilizados nas paginas da rede mundial de computadores da
Emissora (https://www.ecoagro.agr.br) e do Agente Fiduciario (https://www.pentagonotrustee.com.br/)
aos Titulares de CRA, para suporte as discussdes e deliberagcdes acima descritas. Instrucdo de Voto a
Distancia: Os Titulares de CRA poderéo enviar seu voto de forma eletrénica a Emissora e ao Agente
Fiducidrio nos correios eletronicos assembleia@ecoagro.agrbr e assembleias @pentagonotrustee.
com.br, respectivamente, conforme modelo de Instrucéo de Voto disponibilizado na mesma data da
publicacao deste Edital de Convocagdo pela Emissora em seu website https://www.ecoagro.agr.br/
emissoes, sendo sugerido seu envio preferencialmente até 2 (dois) dias antes da data de realizagéo da
AGT. Para que a Instrugdo de Voto a Distancia seja considerada valida, é imprescindivel: (i) o
preenchimento de todos os campos, incluindo a indicagao do nome ou denominagao social completa
do Titular de CRA, se pessoa fisica, ou do gestor do fundo, se representante de fundo de investimentos,
e o numero do CPF ou CNPJ, bem como indicagao de telefone e enderego de e-mail para eventuais
contatos; (i) a assinatura ao final da Instrucdo de Voto a Distancia do Titular de CRA ou seu
representante legal, conforme o caso, e nos termos da legislacado vigente. As Instrugdes de Voto a
Distancia deverao ser assinadas, sendo aceitas as assinaturas através de plataforma digital, com cépia
do documento de identidade do(s) signatarios(as), e deverdo ser enviadas preferencialmente com até
2 (dois) dias de antecedéncia da data de realizagdo da AGT, podendo ser encaminhada até o horario
de inicio da assembleia, juntamente com os documentos listados nas instrugdes acima, aos cuidados
da Emissora, para o e-mail assembleia@ecoagro.agrbr e ao Agente Fiduciario, para o e-mail
assembleias @ pentagonotrustee.com.br. Os termos ora utilizados em letras mailsculas e aqui nao
definidos teréo os significados a eles atribuidos no Termo de Securitizagao. S&o Paulo, 18 de abril de
2022. Eco Securitizadora de Direitos Creditorios do Agronegécio S.A. - Cristian de Almeida
Fumagalli - Diretor de Relagbes com Investidores.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCO IRIS-SP
PREGAO PRESENCIAL N 08/2022

A Prefeitura Municipal de Arco Iris/SP torna publico que se
encontra aberto no Setor de Licitagdes o PREGAO PRESEN-
CIAL Ne 08/2022, para Registro de Precos para eventual
aquisicdo de medicamentos para as unidades de satide
do municipio de Arco-fris. A Sesséo de recebimento dos
envelopes, andlise e julgamento serd no dia 04/05/2022
até as 08h00, e a abertura dos envelopes 04/05/2022 as
08h15. A minuta de edital em inteiro teor esté a disposi¢ao
dos interessados de 22 a 62 feira, das 9h as 16h no Setor
de Licitagoes da Prefeitura, telefone (14) 3477-1128 ou no
site: www.arcoiris.sp.gov.br. Arco Iris/SP, 07/04/2022.

Aldo M Fernandes - Prefeito Municipal

PREG_AO ELETRONICO GAT N¢ 012/2022
FUNDACAO SABESP DE SEGURIDADE SOCIAL

Obijeto: A venda de 02 (dois) conjuntos comerciais de propriedade da SABESPREV, ambos localizados no Edificio José
Bonifacio de Andrade e Silva na Alameda Santos, n.% 1827, Cerqueira Cesar, Sao Paulo - SP, CEP 01419-909, Maior Preco
- Disputa de lances dia 04/05/2022 as 15h30. Edital completo por meio do site www.sabesprev.com.br/compras ou www.
bllcompras.com — “acesso identificado”. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

SABCEPREY

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Aviso de Licitacao
PE RP 035/2022; PA 2343/2022; Objeto: Fornecimento de insumos para o Programa Café Comunitario
do Trabalhador e demandas das secretarias municipais. Abertura: 04/05/2022 as 09:00hs. O edital
encontra-se no site www.maua.sp.gov.br e www.comprasbr.com.br. Inf: (11)4512-7824. Vanessa
Lima dos Passos Mattiello — Diretora de Divisdo de Compras — Secretaria de Finangas.

VEM PENSAR COM A GENTE

. e

Mobitech Locadora de Veiculos S.A.
CNPJ/ME n° 19.091.996/0001-16 - NIRE 35300576349
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 14 de Fevereiro de 2022
1. Data, Hora e Local: 14 de fevereiro de 2022, as 11h30, na sede social da Mobitech Locadora de Veiculos S.A. (“Companhia”), na Avenida Rio Branco, n® 1448,
Térreo, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP, CEP 01206-001. 2. Presenca: Acionistas representando a totalidade do capitai social, dispensada a convocagao prévia, nos
termos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404/76. 3. Composicao da Mesa: Presidente - Sr. Marcos Roberto Loug&o; Secretéria - Sra. Aline Salem da Silvei-
ra Bueno. 4. Ordem do Dia: A Assembleia Geral Extraordindria foi convocada para deliberar sobre as seguintes matérias: a) Alteragéo do artigo 6° do Estatuto Social
da Companhia para fazer constar a modificagdo da composi¢ao da Diretoria para criagdo de um novo cargo de Diretor de Servigos de Mobilidade; b) Eleicao de novo
membro da Diretoria da Companhia; c) Ratificagdo da atual composicéo da Diretoria da Companhia; e, d) Consolidagéo do Estatuto Social da Companhia para re-
fletir as modificagdes conforme aprovadas nos itens precedentes. 5. Deliberacoes: A Assembleia Geral Extraordinaria, por unanimidade de votos e sem ressalvas:
5.1. Aprovou a alteragéo da redag&@o do caput do artigo 6° do Estatuto Social para fazer constar a modificagao da atual composicao da Diretoria para a criagéo de
um novo cargo de Diretor de Servigos de Mobilidade, aumentando o limite méximo de Diretores de 09 (nove) para 10 (dez) membros. 5.1.1. Em consequéncia
desta aprovacao, o caput do artigo 6° do Estatuto Social passara a constar com a seguinte redacao: “Artigo 6°. A Diretoria sera composta por 10 (dez) membros,
sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Negécios Financeiros e Servigos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente Corporativo e Institucional, 01
(um) Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Comercial e Marketing; 01 (um) Diretor Juridico e Riscos,
01 (um) Diretor de Controladoria, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor de Servicos de Mobilidade e 01 (um) Diretor de Pessoas e Sustentabilidade, eleitos e
destituidos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reelei¢ao.” 5.2. Aprovou a elei¢do do Sr. Gustavo do Valle Fehlberg, brasileiro, solteiro,
engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 09.401.942-9, inscrito no CPF/ME sob o n° 025.445.957-95, com domicilio profissional na Alameda Bardo de
Piracicaba, n° 740, Torre B (Edificio Rosa Garfinkel), 10° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP, para ocupar o cargo de Diretor de Servigos de Mobilidade, comple-
tando o mandato que se estendera até a Assembleia que aprovar as contas do exercicio social de 2023. 5.2.1. O diretor eleito declara, para todos os fins e efeitos
de direito, que ndo esta incurso em nenhum dos crimes que o impega de exercer atividades mercantis e que tém amplo conhecimento dos preceitos contidos no
artigo 147 da Lei n° 6.404/76. 5.2.2. O diretor eleito sera investido em seu cargo mediante a assinatura do respectivo termo de posse, que sera lavrado em livro
préprio da Companhia. 5.3. Aprovou a consolidag@o do Estatuto Social da Companhia para refletir as alteragdes deliberadas nesta Assembleia, o qual passara a
vigorar conforme a redacdo do Anexo 1. 6. Documentos Arquivados na Sociedade: termo de posse e declaragdo de desimpedimento, procuragdo societdria e
demais documentos pertinentes a ordem do dia. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta ata em forma de
sumdrio, nos termos do Artigo 130, paragrafo 1° da Lei n° 6.404/76. Sdo Paulo, 14 de fevereiro de 2022. Presidente da Mesa - Sr. Marcos Roberto Loug&o, Secre-
taria da Mesa - Sra. Aline Salem da Silveira Bueno; Acionistas: Porto Seguro S.A., por seu Diretor Vice-Presidente - Negécios Financeiros e Servigos, Sr. Marcos
Roberto Lougéo, e por sua procuradora Sra. Aline Salem da Silveira Bueno; Porto Seguro Servigos e Comércio S.A., por sua procuradora, Sra. Aline Salem da
Silveira Bueno. A presente é cdpia fiel da lavrada em livro préprio. Aline Salem da Silveira Bueno - Secretéria da Mesa. JUCESP n° 182.205/22-8 em 08/04/2022.
Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Estatuto Social da Mobitech Locadora de Veiculos S.A. - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duragao -
Artigo 1°. A Mobitech Locadora de Veiculos S.A. é uma sociedade por agdes regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposigoes legais que Ihe forem apli-
caveis (“Companhia”). Paragrafo Unico: A Companhia adota 0 nome fantasia de Mobitech. Artigo 2°. A Companhia tem sua sede na Capital do Estado de S&o
Paulo, na Avenida Rio Branco, n° 1448, Térreo, Campos Eliseos, CEP 01206-001. Paragrafo Unico. Por deliberagéo da Diretoria poderéo ser instalados, transferidos
ou extintos escritérios, filiais, agéncias ou representagées em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social os
desenvolvimentos das seguintes atividades: (a) o aluguel e a terceirizagao de veiculos ou frotas de veiculos; (b) servigos de identificagéo de publico alvo e a atuagéo
como prestadora de servigos para obtencao de créditos e financiamento ao consumo, para pessoas fisicas e juridicas, junto as entidades oficialmente credenciadas;
(c) servigos de encaminhamento de pedidos de financiamento ao consumo as instituicoes especializadas; (d) servigos de andlise de créditos e de cadastros ao
consumo; (e) servicos de processamento de dados, inclusive das operagdes pactuadas por instituicdes financeiras; e (f) a participacdo em outras sociedades, na-
cionais ou estrangeiras, simples ou empresarias, na qualidade de sécia ou acionista. Artigo 4°. O tempo de duragao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il -
Capital Social - Artigo 5°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 134.250.000,00 (cento e trinta e quatro milhes, duzentos e cinquenta mil
reais) dividido em 134.250.000 (cento e trinta e quatro milhdes, duzentas e cinquenta mil) agdes ordindrias nominativas escriturais, sem valor nominal. Paragrafo 1°.
As agdes poderao pertencer a pessoas fisicas e juridicas. Paragrafo 2°. No caso de aumento de capital, os acionistas terdo preferéncia para subscricdo na propor-
¢ao das agdes que possuirem. Paragrafo 3°. Nos casos de reembolso de a¢des previstos em lei, o valor do reembolso correspondera ao seu valor patrimonial liqui-
do, observado o disposto nos artigos 45 e 182 da Lei n° 6.404/76, sem prejuizo das demais disposi¢cdes legais ou infralegais aplicaveis a avaliagcao do patriménio
liquido. Capitulo lIl - Diretoria - Artigo 6°. A Diretoria serd composta por 10 (dez) membros, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presidente -
Negécios Financeiros e Servigos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Inves-
timentos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Comercial e Marketing; 01 (um) Diretor Juridico e Riscos, 01 (um) Diretor de Controladoria, 01 (um) Diretor Financeiro,
01 (um) Diretor de Servicos de Mobilidade; e 01 (um) Diretor de Pessoas e Sustentabilidade, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos,
permitida a reeleigao. Artigo 7°. A investidura dos membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-a4 mediante termo lavrado no livro de Atas de Reunides da
Diretoria. Findo o mandato, os Diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos. Artigo 8°. A Assembleia Geral
Ordinaria fixara, anualmente, a remuneragéo global anual dos administradores, a ser distribuida conforme deliberagéo da Diretoria. Além dos honorérios, a Diretoria
fara jus a uma participagéo anual nos lucros da Companhia; até 0,1 (um décimo) dos lucros e observado o disposto no artigo 152 da Lei n° 6.404/76. Artigo 9°.
Compete a Diretoria: a) praticar todos os atos de administracao da Companhia; b) resolver sobre a aplicacao dos fundos sociais, transigir, renunciar a direitos, contrair
obrigagdes, adquirir, vender, emprestar ou alienar bens, observadas as restricdes legais; c) praticar todos os atos e operagdes que se relacionarem com o objeto
social; d) deliberar sobre a criagdo e extingdo de empregos ou fungdes remuneradas; €) representar a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
perante terceiros, quaisquer reparticbes publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista e entidades
paraestatais; e f) resolver sobre a criagéo, alteragéo ou extingao de filiais, agéncias ou representagdes, onde convier aos interesses sociais da Companhia. Paragra-
fo 1°. Observado o disposto no paragrafo 4° deste artigo, as escrituras de qualquer natureza, os cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em geral,
quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagbes para a Companhia, serdo obrigatoriamente assinados: a) por 2 (dois) Diretores em con-
junto; b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) Procurador; c) por 2 (dois) Procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e expressos poderes.
Paragrafo 2°. A Companhia podera ser representada por apenas 01 (um) Diretor ou 01 (um) Procurador, investido de especificos poderes, nos seguintes casos:
a) atos de rotina realizados fora da sede social; b) atos de representagdo em juizo (exceto aqueles que importem rentncia a direitos); c) atos de representagdo em
Assembleias, contratos sociais, alteragdes de contratos sociais, distratos e reunies de sécios de sociedades das quais participe como acionista, sdcia ou quotista;
d) atos praticados perante quaisquer érgaos e entidades administrativos publicos ou privados; e e) atos de simples administragao social, entendidos estes como os
que na@o gerem obrigagdes para a Companhia e nem exonerem terceiros de obrigagdes para com ela. Paragrafo 3°. As procuragcdes em nome da Companhia serao
outorgadas por 2 (dois) diretores em conjunto e devem especificar expressamente os poderes conferidos, os atos a serem praticados e o prazo de validade, sempre
limitado a 2 (dois) anos, excetuadas as destinadas para representagcdo em processos administrativos ou com clausula ad judicia que serdo outorgadas individual-
mente por qualquer um dos diretores e poderao ter prazo indeterminado. Paragrafo 4°. Nos atos relativos a aquisi¢éo, alienagéo ou oneragéo de bens iméveis, bem
como nos atos que envolvam interesses societarios, a Companhia devera ser representada por 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) obrigatoriamente o Diretor Presi-
dente ou o Diretor Vice-Presidente - Negécios Financeiros e Servigos, ou o Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional ou o Diretor Vice-Presidente - Finan-
ceiro, Controladoria e Investimentos. Paragrafo 5°. As deliberagdes da Diretoria somente serao validas quando presentes, no minimo, a metade e mais um de seus
membros em exercicio e constardo de Atas lavradas em livro prprio, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 10. No caso de vaga de Diretor, os
demais Diretores indicarao, dentre eles, um substituto que acumulara as fungdes do substituido até a primeira Assembleia Geral, & qual cabera deliberar a respeito
da elei¢éo de novo diretor. Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimento temporario de qualquer dos Diretores por mais de 30 (trinta) dias, os demais Diretores
poderao escolher, dentre eles, um substituto para exercer as fun¢des do Diretor ausente ou impedido. Capitulo IV - Conselho Fiscal - Artigo 11. O Conselho Fiscal
sera composto de 3 (trés) membros efetivos e de seus respectivos suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria entre acionistas ou nao, residen-
tes no Pais, com observancia das prescricdes legais, sendo permitida a reeleigéo. Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal néo sera permanente. Serd instalado pela
Assembleia Geral a pedido de acionistas que representem, no minimo, um décimo das a¢des com direito a voto, terminando seu periodo de funcionamento na pri-
meira Assembleia Geral Ordinaria, ap6s sua instalagao. Artigo 12. Os membros do Conselho Fiscal perceberdo a remuneragéo que for fixada pela Assembleia
Geral que os eleger. Capitulo V - Assembleias Gerais - Artigo 13. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, guardados os preceitos de direito nas respectivas convocacoes,
que serdo feitas por qualquer Diretor. Paragrafo Unico. O presidente da Assembleia convidara um dos presentes para secretariar a Mesa. Artigo 14. As Assem-
bleias Gerais Extraordindrias reunir-se-do todas as vezes que forem legais e regularmente convocadas, constituindo-se a Mesa pela forma prescrita no artigo ante-
rior. Artigo 15. Os anuncios de primeira convocacao das Assembleias Gerais serdo publicados pelo menos 3 (trés) vezes no Didrio Oficial e em um jornal de grande
circulagao na Sede da Companhia, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias contados do primeiro edital. Paragrafo Unico. As demais convocagdes das Assem-
bleias Gerais processar-se-&o pela forma prescrita neste artigo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Independentemente de prévia convocagao, sera con-
siderada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 16. Uma vez convocada a Assembleia Geral, ficam suspensas as transferén-
cias de agOes até que seja realizada a Assembleia ou fique sem efeito a convocag&o. Artigo 17. As deliberagdes das Assembleias serdo tomadas por maioria ab-
soluta de votos, observadas as disposicoes legais quanto a exigéncia de quérum especial. Paragrafo Unico. A cada ac&o corresponde um voto. Artigo 18. Verifi-
cando se o caso de existéncia de agdes objeto de comunhao, o exercicio de direitos a elas referentes cabera a quem os Condéminos designarem para figurar como
representante junto a Sociedade, ficando suspenso o exercicio destes direitos quando n&o for feita a designagao. Artigo 19. Os Acionistas poderao fazer-se repre-
sentar nas Assembleias Gerais por procuradores nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126 da Lei n° 6.404/76. Artigo 20. Para que possam comparecer as Assem-
bleias Gerais, os representantes legais e os procuradores constituidos fardo a entrega dos respectivos documentos comprobatérios na Sede da Companhia com,
no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. Capitulo VI - Exercicio Social, Lucros e Distribuicdo de Resultados - Artigo 21. O exercicio social tera
inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serao elaboradas as demonstragdes financeiras anuais. Paragrafo Unico.
A Diretoria podera determinar o levantamento de balangos semestrais, ou relativo a periodos inferiores, para quaisquer fins, inclusive para pagamento de juros sobre
o capital préprio e/ou distribuigdo de dividendos a conta de lucro do periodo apurado em tais balangos, observado o disposto neste estatuto social e na legislagao
aplicavel. Artigo 22. Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participacao, automaticamente e independentemente de deliberagao as-
semblear, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto sobre a renda e contribuicao social sobre o lucro. Do saldo de lucros remanescentes,
serd calculada a participag@o a ser atribuida aos administradores, nos termos do art. 152 da Lei n° 6.404/1976. O lucro liquido do exercicio sera o resultado do que
remanescer apés as dedugdes referidas nesse artigo. Artigo 23. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra desti-
nacao, na constituicao da reserva legal (art. 193 da Lei n° 6.404/76), até que atinja o valor correspondente a 20% (vinte por cento) do capital social. A destinagao a
reserva legal podera ser dispensada no exercicio em que o saldo desta reserva, acrescido do montante das reservas de capital, exceder a 30% (trinta por cento) do
capital social. Artigo 24. O lucro liquido do exercicio serd, ainda, quando for o caso, diminuido das importancias destinada & constitui¢do da reserva de capital, a
reserva para contingéncias (art. 195 da Lei n° 6.404/76) e a reserva de incentivos fiscais (art. 195-A da Lei n° 6.404/76), de um lado, e, de outro lado, quando for o
caso, acrescido da reverséo da reserva para contingéncias e da reserva de lucros a realizar (art. 202, ll, da Lei n° 6.404/76) formadas em exercicios anteriores.
O lucro liquido ajustado do exercicio sera o resultado do que remanescer apds as deducdes e adicdes referidas nos artigos 24 e 25 e terd a seguinte destinagéo:
a) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento do dividendo minimo obrigatdrio aos acionistas; e b) o saldo remanescente sera destinado a Re-
serva para Investimentos e Compensacoes de Perdas prevista no artigo 25 deste estatuto ou, alternativamente, podera ter a destinacdo que a Assembleia Geral
determinar, observadas as disposicdes legais aplicaveis. Paragrafo Unico. O dividendo minimo obrigatdrio previsto neste artigo podera deixar de ser pago no
exercicio social em que a Diretoria informar que seu pagamento é incompativel com a situag&o financeira da Companhia. Os lucros que assim deixarem de ser
distribuidos serdo registrados como reserva especial e, se nao forem absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverao ser pagos como dividendos
aos acionistas assim que permitir a situagéo financeira da Companhia. Artigo 25. A Companhia terd uma reserva estatutaria denominada “Reserva para Investi-
mentos e Compensagdes de Perdas”, que tera como finalidade compensar eventuais perdas e prejuizos e assegurar os recursos suficientes para a expansao das
atividades e investimentos da Companhia. Paragrafo 1°. Sera destinado a Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas o saldo do lucro liquido ajusta-
do apurado em cada exercicio, apos efetivada a destinagéo prevista no artigo 25 deste estatuto social. Paragrafo 2°. O saldo da Reserva para Investimentos e
Compensagdes de Perdas ndo podera exceder o capital social, nem isoladamente, nem em conjunto com as demais reservas de lucros, com excegao das reservas
para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, conforme disposto no art. 199 da Lei n° 6.404/1976. Ultrapassado esse limite, a Assembleia Geral
devera destinar o excesso para distribuicao de dividendos aos acionistas ou aumento do capital social. Ainda que néo atingido o limite estabelecido neste paragrafo,
a Assembleia Geral poderd, a qualquer tempo, deliberar a distribuicdo dos valores contabilizados na Reserva para Investimentos e Compensagdes de Perdas aos
acionistas, como dividendos, bem como sua capitalizagdo. Caso a administracdo da Companhia considere o montante dessa reserva suficiente para o atendimento
de suas finalidades, podera propor a Assembleia Geral que, em determinado exercicio, o valor que seria destinado a tal reserva seja integralmente ou parcialmente
distribuido aos acionistas como dividendos, ou capitalizado em aumento de capital social. Artigo 26. Sem prejuizo do dividendo minimo obrigatério, a Companhia,
por determinag@o da diretoria, podera: a) a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual aprovado em
Assembleia Geral de acionistas; b) semestralmente, distribuir dividendos a conta de lucros acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balango se-
mestral; c) a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de lucro acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balango levantado em periodicidade
inferior a semestral, desde que, nesse caso, 0 montante de dividendos a ser pago no exercicio ndo supere o saldo das reservas de capitais de que trata o art. 182,
paragrafo 1°, da Lei 6.404/1976; e d) a qualquer tempo, creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital proprio, observadas as limitages legais aplicaveis.
Paragrafo Unico. Os dividendos intermediarios e os juros sobre capital proprio pagos pela Companhia podem ser imputados como antecipagéo do dividendo mini-
mo obrigatério. Artigo 27. Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 anos, contados da data em que tenham sido postos a disposi¢ao
do acionista, e reverterdo em favor da Companhia.
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POSITIVO TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME n° 81.243.735/0001-48 - NIRE n° 41300071977 - Companhia Aberta
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 08 DE ABRIL DE 2022

1. Data, Hora e Local: No dia 08 de abril de 2022, as 11:00 horas, em segunda convocagao, realizada de modo exclusivamente digital,
por meio de plataforma de videoconferéncia Ten Meetings, nos termos da Instrugdo CVM n° 481/09 e em conformidade com as
instrucdes detalhadas no Manual e Proposta da Administracdo para a Participacdo em Assembleia Geral de Acionistas divulgada pela
Companhia. 2. Convocacoes: Edital de Convocagao, segunda chamada, foi publicado nos websites da Companhia, da Comissao de
Valores Mobiliarios (‘CVM”) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”) no dia 28 de marco de 2022, bem como publicado nos termos do
artigo 124, caput e §1°, inciso Il, da Lei n° 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”), nas edi¢des dos dias 29, 30 e 31 de margo de
2022 dos jornais Estado de Sdo Paulo (paginas B14, B27, B19, respectivamente) e Jornal Metrépole (paginas 16, 06, 03,
respectivamente), bem como em suas paginas na internet. 3. Publica¢des: O Manual e Proposta da Administragdo para a Participacao
em Assembleia Geral de Acionistas, contendo as informagdes e documentos necessarios para o exercicio do direito de voto na presente
Assembleia foi colocada a disposi¢ao dos acionistas na sede social da Companhia, bem como nos websites da Companhia, da CVM e
da B3 no dia 28 de margo de 2022, nos termos do art. 124, §6° da Lei das Sociedades por Agoes, e do art. 6°, paragrafo unico, da
Instrugdo CVM n° 481. 4. Presencas: Presentes acionistas representando 62,20% (sessenta e dois virgula vinte por cento) do capital
social votante da Companhia, conforme (i) boletins de voto a distancia considerados como validos pela Companhia, nos termos dos
arts.21-V, Ile 21-W, Il e lll, da Instrugdo CVM 481 e (ii) registro de presenca em sistema eletronico de participagao e votagao a distancia,
nos termos dos arts. 21-V, lll e 21-W, Ill, da Instrugdo CVM 481. Tendo sido verificado o quérum necessario, foi declarada regularmente
instalada a presente Assembleia. 5. Mesa: Presidente: Sr. Caio Gongalves de Moraes; Secretéario: Sr. Anderson Prehs. 6. Ordem do Dia:
(i) alteracdo do Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequé-lo as previsdes constantes no vigente Regulamento do Novo
Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, por meio de ajustes das seguintes disposi¢des estatutdrias: artigo 1°, paragrafo tnico; artigo
8° (novo artigo 12), inciso (xii) e paragrafo Unico; artigo 9° (novo artigo 13) paragrafo primeiro; artigo 10 (novo artigo 14), caput e
paragrafos primeiro e segundo; artigo 14 (novo artigo 18), exclusdo da alinea (xv), inclusdo das novas alineas (xv), (xvi), (xvii) e
alteracdo da redag&o da alinea (xx) - nova alinea (xix); artigo 26 (novo artigo 27), paragrafo primeiro; artigo 31 (novo artigo 33); exclus@o
dos artigos 32 a 41; e artigo 44 (novo artigo 35); (ii) alteracao do Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanca e com o
objetivo de refletir as praticas, estruturas e atividades desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as
disposicdes legais, regulamentares e de governanca previstas na Lei n° 6.404/76 e Instrugdes CVM, por meio de ajustes das seguintes
disposicdes estatutarias: artigo 1°, caput; artigo 2°; artigo 3° artigo 5°, paragrafo terceiro (novo artigo 6° e seus paragrafos); artigo 5°,
paragrafo quinto (novo artigo 8°); artigo 7° (novo artigo 11) e seus paragrafos; artigo 8° (novo artigo 12), incisos (ii) a (xi); artigo 9° (novo
artigo 13) caput e paragrafos segundo e terceiro; artigo 11 (novo artigo 15); artigo 12 (novo artigo 16), caput e seus paragrafos; artigo
14 (novo artigo 18), todas as alineas, exceto quanto as alineas do mesmo artigo ja listadas no item (i) deste Edital; artigo 15 (novo artigo
19) caput e seus paragrafos; artigo 16 (novo artigo 20); artigo 17 (novo artigo 21); artigo 18 (novo artigo 22); exclusao dos artigos 19, 20
e 21; artigo 22 (novo artigo 23), caput e suas alineas; artigo 24 (novo artigo 25) caput e suas alineas; artigo 25 (novo artigo 26) caput e
seus paragrafos; artigo 26 (novo artigo 27), caput e paragrafo quarto; artigo 42 (novo artigo 34), paragrafos primeiro a décimo quarto;
exclusao do artigo 43; e inclusdo dos novos artigos 37, 38 e 39; (iii) alteracdo da redagao do caput do artigo 42 (novo artigo 34) e
exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social; e (iv) consolidacao do Estatuto Social de forma a refletir as
alteragbes propostas nos itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragao, quando necessaria, de artigos e paragrafos
para a correta estruturag@o do Estatuto Social. 7. Leitura de Documentos e Lavratura da Ata: (i) Dispensada, por unanimidade, a
leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas nesta assembleia, uma vez que todos ja foram devida e
previamente disponibilizados pela Companhia e sao do inteiro conhecimento dos acionistas; (ii) foi autorizada a lavratura da presente
ata em forma de sumadrio, que podera ser publicada com omissao das assinaturas dos acionistas presentes, nos termos do §1° e §2°
do art. 130 da Lei das Sociedades por A¢des. 8. Deliberacoes: Apds a (i) dispensa da leitura do mapa de votagao sintético consolidado,
o qual ficou a disposi¢ao para consulta dos acionistas presentes, de acordo com o paragrafo 4° do artigo 21-W da Instrugédo CVM 481;
e (ii) andlise e discuss@o das matérias constantes da ordem do dia, as seguintes deliberag6es foram tomadas pelos presentes: (i)
Aprovar, por maioria, tendo sido computados 79.057.164 votos a favor, 7.891.670 votos contrérios e 0 abstencdes, a alteragdo do
Estatuto Social da Companhia, com objetivo de adequa-lo as previsdes constantes no vigente Regulamento do Novo Mercado da B3
S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao, por meio de ajustes das seguintes disposicdes estatutarias: artigo 1°, paragrafo nico; artigo 8° (novo artigo
12), inciso (xii) e paragrafo Unico; artigo 9° (novo artigo 13) paragrafo primeiro; artigo 10 (novo artigo 14), caput e paragrafos primeiro e
segundo; artigo 14 (novo artigo 18), exclusao da alinea (xv), inclus@o das novas alineas (xv), (xvi), (xvii) e alteragao da redagao da alinea
(xx) - nova alinea (xix); artigo 26 (novo artigo 27), paragrafo primeiro; artigo 31 (novo artigo 33); excluséo dos artigos 32 a 41; e artigo
44 (novo artigo 35), conforme constante no Manual e Proposta da Administracdo para a Participacdo em Assembleia Geral de
Acionistas divulgado pela Companhia e cuja nova redag&o dos artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (ii)
Aprovar, por maioria, tendo sido computados 71.400.699 votos a favor, 106.235 votos contrarios e 15.441.900 abstencdes, a alteragao
do Estatuto Social da Companhia para melhoria de governanga e com o objetivo de refletir as praticas, estruturas e atividades
desempenhadas pela Companhia, bem como prever de forma mais assertiva as disposicdes legais, regulamentares e de governanga
previstas na Lei n° 6.404/76 e Instrugdes CVM, por meio de ajustes das seguintes disposi¢des estatutarias: artigo 1°, caput; artigo 2°
artigo 3°; artigo 5°, paragrafo terceiro (novo artigo 6° e seus paragrafos); artigo 5°, paragrafo quinto (novo artigo 8°); artigo 7° (novo artigo
11) e seus paragrafos; artigo 8° (novo artigo 12), incisos (ii) a (xi); artigo 9° (novo artigo 13) caput e paragrafos segundo e terceiro; artigo
11 (novo artigo 15); artigo 12 (novo artigo 16), caput e seus paragrafos; artigo 14 (novo artigo 18), todas as alineas, exceto quanto as
alineas do mesmo artigo ja listadas no item (i) deste Edital; artigo 15 (novo artigo 19) caput e seus paragrafos; artigo 16 (novo artigo 20);
artigo 17 (novo artigo 21); artigo 18 (novo artigo 22); exclusdo dos artigos 19, 20 e 21; artigo 22 (novo artigo 23), caput e suas alineas;
artigo 24 (novo artigo 25) caput e suas alineas; artigo 25 (novo artigo 26) caput e seus paragrafos; artigo 26 (novo artigo 27), caput e
paragrafo quarto; artigo 42 (novo artigo 34), paragrafos primeiro & décimo quarto; excluséo do artigo 43; e inclusao dos novos artigos
37, 38 e 39, conforme constante no Manual e Proposta da Administragao para a Participagdo em Assembleia Geral de Acionistas
divulgado pela Companhia e cuja nova redagao dos artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (iii) Aprovar, por
maioria, tendo sido computados 2.256.970 votos a favor, 0 votos contrarios e 84.691.864 abstencoes, a alteracao da redagéo do caput
do artigo 42 (novo artigo 34) e exclusao do paragrafo décimo quinto do artigo 42 do Estatuto Social, conforme constante no Manual e
Proposta da Administrag@o para a Participagcdo em Assembleia Geral de Acionistas divulgado pela Companhia e cuja nova redagao dos
artigos alterados pode ser verificada no Anexo | da presente ata; (iv) Aprovar, por maioria, tendo sido computados 71.506.934 votos a
favor, 0 votos contrarios e 15.441.900 abstencdes, a consolidagéo do Estatuto Social de forma a refletir as alteragdes propostas nos
itens (i) a (iii) da ordem do dia, inclusive por meio da renumeragdo, quando necessdria, de artigos e paragrafos para a correta
estruturacdo do Estatuto Social, conforme constante no Manual e Proposta da Administragao para a Participagao em Assembleia Geral
de Acionistas divulgado pela Companhia e cujo inteiro teor e versao consolidada do Estatuto Social encontra-se no Anexo | da presente
ata; 9. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata. Acionistas presentes: Os
seguintes acionistas registraram participagdo em sistema eletrénico de participacédo a distancia e, nos termos dos arts. 21-V, Ill e 21-W,
11, da Instrugdo CVM 481, sdo considerados presentes nesta assembleia geral na presente ata: Continental Fundo de Investimento em
Acdes; Debora de Souza Morsch; Executive Top Fundo de Investimentos em Agdes; Neon Liberty Wei Ji Master Fund Lp.; Spcone Pipe
Fundo de Investimento em Participagoes Multiestratégia; Zenith Hayp Fundo de Investimento em Acdes; Zenith Vitoria Regia Fundo de
Investimento em Agobes. Os seguintes acionistas exerceram seu direito de voto por meio de boletins de voto a distancia e, nos termos
dos arts. 21-V, Il e 21-W, Il e Ill, da Instrucdo CVM 481, sdo considerados presentes nesta assembleia geral na presente ata: Alaska
Permanent Fund.; American Century Etf Trust - Avantis Emerging Mark; American Century Etf Trust - Avantis Emerging Mark; City of Los
Angeles Fire and Police Pension Plan; City of New York Group Trust; Cixares Libero Vargas; Claritas Quant Master Fim; Daniela Cesar
Formighieri Rigolino; Dimensional Emerging Core Equity Market Etf Of Dim; Dimensional Emerging Mkts Value Fund; Emer Mkts Core
Eq Port Dfa Invest Dimens Grou; Giem Raduy Guimaraes; Helio Bruck Rotenberg; Isabela Cesar Formighieri; John Hancock Variable
Ins Trust Emerging Markets Value Trust; Lucas Raduy Guimaraes; Paulo Fernando Ferrari Lago; Rodrigo Cesar Formighieri; Samuel
Ferrari Lago; Sofia Guimaraes Von Ridder; Spdr Sp Emerging Markets Etf; Spdr Sp Emerging Markets Small Cap Etf; Thais Susana
Ferrari Lago; The Board Of.a.c.e.r.s.los Angeles, California; Trigono Etf Teva Acoes Micro Caps Fundo De Indice; Trigono Flagship Small
Caps Master Fia; Trigono Horizon Microcap Master Fia; Trigono Icatu 100 Fundo De Investimento Em Acoes Previdencia; Utah State
Retirement Systems; Wisdomtree Emerging Markets Smallcap Dividend Fund. (Certifico que a presente ata confere com via original
assinada digitalmente) Curitiba, 08 de abril de 2022. Anderson Prehs - Secretdrio -OAB/PR 34.608. Anexo I: (Ata de Assembleia geral
Extraordindria da Positivo Tecnologia S.A., de 08 de abril de 2022). Estatuto Social da Positivo Tecnologia S.A. - CNPJ/ME n°
81.243.735/0001-48 - NIRE 41.300.071.977 - Companhia Aberta. Capitulo | - Denominagéo, Sede, Objeto e Duracéo: Artigo 1°- A
Positivo Tecnologia S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes
legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."). Paragrafo Unico - Com o ingresso da
Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (“Novo Mercado” e “B3”, respectivamente”), sujeitam-se a Companhia,
seus acionistas, incluindo acionistas controladores, Administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, as disposicoes
do Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 2° - A Companhia tem sua sede social na Cidade
de Curitiba, Estado do Parand, podendo, por deliberagéo singular do Diretor Presidente, criar e extinguir filiais, escritérios, depositos e
dependéncias de quaisquer naturezas, no Brasil ou no exterior. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto: a) a industrializagao, por meio
de fabricagao propria ou por meio de terceirizagao fabril, importacao, exportagédo, comercializagéo (atacado ou varejo), incluindo por
meio de comércio eletrénico (e-commerce), distribui¢do, licenciamento e/ou cessao, locacao e assisténcia técnica e/ou servicos de
pds-venda de: i. Bens, produtos e equipamentos de qualquer natureza na area de informatica, produtos eletronicos e opticos; ii.
Maquinas, aparelhos, equipamentos, dispositivos e materiais elétricos, eletronicos e eletroeletronicos, inclusive aqueles relacionados a
tecnologia para automagao residencial e de escritorios; iii. Aparelhos, equipamentos e dispositivos de telecomunicacoes e transmissores
de comunicagéo, suas partes, pegas e acessorios; iv. Lampadas e outros aparelhos, equipamentos e dispositivos de iluminagéo; v.
Aparelhos, equipamentos e dispositivos para sinalizagdo e alarme, suas partes, pecas e acessorios; vi. Aparelhos, equipamentos e
dispositivos de sinalizagao visual e/ou acustica, sensores movimento, presenca, temperatura, suas partes, pecas e acessorios; e Vii.
Aparelhos, equipamentos e dispositivos de controle de acesso, dispositivos de protecao elétrica, controladores, iluminagao, fontes de
alimentacéo, baterias, nobreaks, suas partes, pecas e acessorios. b) o desenvolvimento, comercializacéo e locacéo, licenciamento e/
ou cessdo de softwares e sistemas diversos; c) o comércio, desenvolvimento e licenciamento de sistemas ou programas de computador
customizaveis e ndo customizaveis; d) a industrializacao, comercializacao e desenvolvimento de projetos tecnolégicos na drea de
informatica e eletroeletronica; e) a reparagéo, manutencao e assisténcia técnica de computadores, inclusive portateis e de equipamentos
de informatica periféricos, terminais de autoatendimento, equipamentos de comunicacdo, maquinas, aparelhos, equipamentos,
dispositivos e materiais elétricos, eletronicos e eletroeletronico; f) a representacdo, comercializagdo, planejamento, implantagao,
treinamento, suporte técnico, suporte pedagdgico e assisténcia técnica de equipamentos, laboratérios e mobiliario de informatica,
franquias, sistemas de aplicagdo pedagdgica, sistemas de administragéo escolar e sistemas didaticos de ensino; g) a prestacao de
servigos na area de informética e congéneres; h) a comercializagao ou cesséo de direitos autorais, proprios e de terceiros; i) a editoragao
e comercializagdo de livros; j) a participag@o societaria em empresas e/ou empreendimentos de qualquer natureza, que tenham ou ndo
objeto social idéntico ao da Companhia; k) o desenvolvimento e manutencao de portal, provedor de conteido ou outros servigos de
informacao e veiculagdo de contetido na internet. Artigo 4° - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital
Social e Agdes: Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 742.700.000,00 (setecentos
e quarenta e dois milhdes e setecentos mil reais), dividido em 141.800.000 (cento e quarenta e um milhdes e oitocentos mil) agoes
ordinrias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Cada ag&o ordindria correspondera a um voto nas
Assembleias Gerais. Paragrafo Segundo - A Companhia ndo pode emitir agdes preferenciais ou partes beneficidrias. Artigo 6° - A
Companhia possui capital autorizado, podendo aumentar o seu capital social independentemente de reforma estatutaria, por
deliberagado do Conselho de Administracdo, que fixara as condi¢des da emissao, podendo o Conselho de Administragdo emitir até
125.000.000 (cento e vinte e cinco milhdes) de novas agdes ordinarias. Paragrafo Primeiro - Na hipdtese prevista no caput deste
Artigo, o Conselho de Administragao fixara o prego de emiss&o e o nimero de agdes a ser emitido, assim como o prazo e as condigoes
de integralizagdo. Paragrafo Segundo - Dentro do limite do capital autorizado no caput deste Artigo, o Conselho de Administragéo
podera deliberar a emisséo de bonus de subscricdo e a emissdo de debéntures conversiveis em agdes, assim como o aumento de
capital mediante capitalizacdo de lucros ou reservas, com ou sem bonificagdo em acgdes. Paragrafo Terceiro - Dentro do limite do
capital autorizado no caput deste Artigo e de acordo com o plano aprovado em Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo da
Companhia podera outorgar opgoes de compra ou subscri¢cao de agoes aos Administradores, empregados e prestadores de servigos
da Companhia, sem direito de preferéncia para os acionistas quando da outorga ou do exercicio das opgoes. Artigo 7° - Na proporgao
do nuimero de agdes que possuirem, os acionistas terdo preferéncia para a subscricdo do aumento de capital, na forma do artigo 171
da Lei n° 6.404/76. O direito de preferéncia podera ser cedido, no todo ou em parte, aos demais acionistas, cujo exercicio sera feito de
forma proporcional & participagao de cada um no capital social. O direito de preferéncia seré exercido dentro do prazo decadencial de
30 (trinta) dias. Artigo 8° - A exclusivo critério do Conselho de Administragcao, a Companhia podera reduzir ou excluir o prazo para o
exercicio do direito de preferéncia na emisséo de agoes, debéntures conversiveis em agdes ou bénus de subscrigéo, cuja colocagao
seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscri¢éo publica ou permuta por acdes em oferta publica obrigatéria de aquisicao de
controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n° 6.404/76. Também nao havera direito de preferéncia na outorga e no exercicio de
opgao de compra de agdes, na forma do disposto no §3° do artigo 171 da Lei n° 6.404/76. Artigo 9° - No caso de nao realizagdo do
preco de emissd@o das agdes nas condicoes previstas no boletim de subscricdo ou nas respectivas chamadas de capital, ficara o
acionista remisso de pleno direito constituido em mora, na forma do artigo 106, §2°, da Lei n° 6.404/76, sujeitando-se a multa de 10%
(dez por cento) do valor da prestagéo devida e ao disposto no artigo 107 da mesma Lei n® 6.404/76. Artigo 10° - Os acordos de
acionistas que estabelecam as condi¢oes de compra e venda de agdes de emissao da Companhia, o direito de preferéncia na compra
destas, ou o exercicio do direito de voto, serao sempre observados pela Companhia, desde que arquivados na sede social da
Companhia. Os administradores da Companhia zelaréo pela observancia desses acordos e o presidente da Assembleia Geral ndo
computard o voto proferido em contrariedade com as disposicoes dos acordos. Paragrafo Unico - Os direitos, obrigagoes e
responsabilidades resultantes dos acordos de acionistas serdo validos e oponiveis a terceiros, tdo logo tenham sido averbados nos
livros de registro de acdes da Companhia. Capitulo lll - Assembleia Geral: Artigo 11 - A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo da
Companhia, com poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da companhia e tomar as resolugcdes que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento, devendo reunir-se, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei n° 6.404/76 e,
extraordinariamente, sempre que necessario. Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral devera ser convocada, respeitando os prazos
e procedimentos previstos no art. 124 da Lei das S.A.: (i) Presidente do Conselho de Administracao; e/ou (ii) por 5 (cinco) membros do
Conselho de Administragéo agindo em conjunto, devendo os trabalhos serem dirigidos por mesa composta de presidente e secretario,

na forma do Paragrafo Segundo abaixo. Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral devera ser realizada, preferencialmente, no edificio
onde a Companhia tiver sede ou, por motivo de forga maior, em outro lugar no mesmo Municipio da sede, podendo, ainda, ser realizada
a distancia por meio de sistema eletronico, de modo que assegure a participagao efetiva e a autenticidade do voto pelo acionista. A
Assembleia Geral que ocorrer por meio de sistema eletronico podera ocorrer de modo parcial ou exclusivamente digital. Paragrafo
Terceiro - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo, ou, na auséncia deste, por qualquer outro
membro do Conselho de Administragdo que venha a ser escolhido por deliberagao da maioria dos acionistas presentes, ou, na auséncia
de todos os membros do Conselho de Administracdo, o presidente sera escolhido dentre os presentes, por deliberagao majoritaria. O
presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, o secretério da mesa. Paragrafo Quarto - As deliberagoes da Assembleia
Geral, ressalvadas as excegoes previstas em lei e observado o disposto neste Estatuto Social, serao tomadas por maioria de votos, nao
se computando os votos em branco. Artigo 12 - Sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a Assembleia Geral, compete a esta:
(i) Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragao; (ii) Fixar os honorarios globais dos membros do
Conselho de Administrag@o e da Diretoria Estatutéria, assim como a remuneracao dos membros do Conselho Fiscal, se e quando
instalado; (iii) A mudanga do objeto social e quaisquer alteragcdes deste Estatuto Social; (iv) Atribuir bonificacdes em acdes e decidir
sobre eventuais grupamentos e/ou desdobramentos de acoes; (v) Aprovar planos de outorga de opgao de compra ou subscricao de
agoes aos seus Administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem servicos & Companhia ou outras sociedades que
sejam controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia; (vi) Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragéo,
sobre a destinagé@o do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos; (vii) Deliberar sobre o pedido de recuperacao judicial ou
extrajudicial ou pedido de autofaléncia pela Companhia; (viii) Deliberar sobre a dissolugéo ou liquidagédo da Companhia; (ix) Eleger o
liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao; (x) Deliberar sobre a saida do Novo Mercado,
bem como sobre qualquer medida relativa ao cancelamento do registro de companhia aberta; (xi) Escolher a empresa especializada
responsavel pela preparagao de laudo de avaliagdo das agdes da Companhia, em caso de cancelamento de registro de companhia
aberta ou saida do Novo Mercado, conforme previsto nos Capitulos VIII e IX deste Estatuto Social, dentre as empresas indicadas pelo
Conselho de Administragao; (xii) Aprovar a aquisi¢ao, pela Companhia, de agcdes de sua prépria emiss@o para manutencao em
tesouraria ou seu cancelamento, nas hipéteses em que a regulamentagao exigir que tal aprovagao seja deliberada pela Assembleia
Geral; e (xiii) Dispensar a realizagao de oferta publica de aquisicao de agdes como requisito para a saida da Companhia do Novo
Mercado. Paragrafo Unico - A deliberacdo a que se refere o item (x) deste Artigo devera ser tomada pela maioria dos votos dos
acionistas titulares das agdes em circulagao presentes a Assembleia Geral, ndo se computando os votos em branco. Se instalada em
primeira convocagao, a Assembleia devera contar com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total
de agdes em circulagao; e, em segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas titulares das agdes em circulagao. Capitulo
IV - Administragao: Secao | - Normas Gerais: Artigo 13 - A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragéo e uma
Diretoria Estatutaria (“Administradores”). Paragrafo Primeiro - Os Administradores, efetivos e suplentes, serdo investidos em seus
respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse, que deve contemplar a sujeicao a clausula compromissoria referida neste
Estatuto, observados, ainda, os termos previstos no Regulamento do Novo Mercado, bem como ao atendimento dos requisitos legais
e estatutarios aplicaveis, dispensada qualquer garantia de gestao. Os Administradores empossados permanecerdo em seus cargos até
a investidura dos novos administradores eleitos. Paragrafo Segundo - Os Administradores estao obrigados, sem prejuizo dos deveres
e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os negdcios da Companhia, devendo tratar como sigilosas
todas as informacdes a que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus negdcios, funcionarios, administradores,
acionistas ou contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a usar tais informagdes no exclusivo e melhor interesse da
Companhia. Paragrafo Terceiro - As assinaturas das atas das reunides, termos de posse e/ou quaisquer outros documentos
relacionados a Administracéo, Comités de Assessoramento e Conselho Fiscal poderao ser assinadas eletronicamente por certificacédo
digital ou meio equivalente que comprove a sua autenticidade. Secao Il - Conselho de Administracao: Artigo 14 - O Conselho de
Administracao, eleito e destituido pela Assembleia Geral, sera composto por, no minimo 7 (sete) e no méaximo 9 (nove) membros
efetivos, pessoas naturais, residentes ou ndo no Pais, com mandato unificado de até 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos, sendo um
Presidente, o qual sera eleito na primeira reuniao do Conselho de Administragdo que ocorrer imediatamente apds a posse de seus
membros ou sempre que ocorrer rentincia ou vacancia neste cargo. Paragrafo Primeiro - Dos membros do Conselho de Administracéo,
no minimo 2 (dois) deles ou 20% (vinte por cento) de sua composicéo, o que for maior, deverdo ser Conselheiros Independentes,
conforme definicdo do Regulamento do Novo Mercado, devendo ser expressamente declarados como tais na ata da Assembleia Geral
que os eleger. Paragrafo Segundo - Quando, em decorréncia do célculo do percentual referido no Paragrafo Primeiro, o resultado gerar
um numero fraciondrio, proceder-se-a ao arredondamento nos termos do Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo Terceiro - Os
cargos de Presidente do Conselho de Administracéo e de Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa. Artigo 15 - Em caso de vacancia no cargo de conselheiro, o substituto serd nomeado pelos
conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembleia Geral subsequente. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos de
conselheiro, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleicao. Artigo 16 - As reunides do Conselho de Administracao
serao convocadas por escrito, podendo ser realizadas através de correspondéncia eletronica (e-mail) ou sistema eletrénico, por seu
Presidente ou por 5 (cinco) de seus membros, respeitados os prazos de convocagao previstos em seu Regimento Interno. Paragrafo
Primeiro - As reunides do Conselho de Administragdo somente serdo instaladas com a presenca de, no minimo, 5 (cinco) de seus
membros e serdo presididas por seu Presidente ou, na auséncia deste, por outro membro do Conselho de Administragdo indicado pelos
presentes. Paragrafo Segundo - As reunides do Conselho de Administracao deverao ser realizadas, preferencialmente, no edificio
onde a Companhia tiver sede ou, excepcionalmente, em local diverso, sendo facultada a realizagdo e participagédo por sistema
eletrénico, como teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo que permita a identificacdo do membro e a
comunicagao simultadnea com todas as demais pessoas presentes a reunido. A reunido que ocorrer por meio de sistema eletronico
podera ocorrer de modo parcial ou exclusivamente digital. Paragrafo Terceiro - A seu exclusivo critério, podera o Conselho de
Administracao definir em seu Regimento Interno a possibilidade de participagdo de membro observador em reuniées do Conselho de
Administragdo, cujas regras estardo disciplinadas no respectivo Regimento. Paragrafo Quarto - Das reunides do Conselho de
Administragao serdo lavradas atas no livro proprio, tornando-se efetivas com a assinatura de tantos membros quanto bastem para
constituir o quorum requerido para instalacéo e deliberacéo. Artigo 17 - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracao
permanecerdo no exercicio dos cargos até a investidura dos novos conselheiros eleitos. Artigo 18 - Sem prejuizo das competéncias
atribuidas por lei ao Conselho de Administrag@o, compete a este: (i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia; (i) eleger e
destituir os Diretores Estatutarios, bem como definir o nimero de cargos a serem preenchidos pela Diretoria Estatutaria da Companhia,
fixando aos Diretores Estatutarios suas respectivas fungoes e atribuicoes; (iii) distribuir entre os membros do Conselho de Administragao
e da Diretoria Estatutaria, remuneracao global fixada pela Assembleia Geral; (iv) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao e
quaisquer outros atos; (v) convocar as Assembleias Gerais, sempre que necessario ou exigido por lei e nos termos deste Estatuto
Social; (vi) manifestar-se previamente sobre o Relatério da Administragéo, as contas da Diretoria Estatutaria, as Demonstragoes
Financeiras do exercicio e examinar os balancetes mensais; (vii) aprovar os orgamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos,
os projetos de expansao e os programas de investimento da Companhia; (viii) escolher e destituir os auditores independentes da
Companhia; (ix) aprovar as algadas da Diretoria Estatutaria que independam de prévia aprovacao ou ratificagdo do Conselho de
Administracao quanto a: (a) contratagéo de operagdes comerciais, operacionais e/ou financeiras, ativas e/ou passivas da Companhia;
(b) celebragao de contratos entre a Companhia e empresas controladas; (c) realizagéo de operagdes financeiras de derivativos; (d)
outorga ou concessdo de quaisquer garantias, reais ou fidejussorias, e/ou constituicdo de 6nus reais nos ativos da Companhia; (e)
alienagao, aquisicao ou oneragado de bens do ativo imobilizado e intangivel da Companhia; (f) participacdo em procedimentos licitatérios;
(g) celebracao de contratos de qualquer natureza; e (g) outra algada necessdria para execucao das rotinas da Companhia; (x) aprovar
a participagao da Companhia no capital social de outras sociedades, assim como a disposi¢ao ou alienagéo dessa participagao, no Pais
ou no exterior; (xi) autorizar a emissdo de agoes da Companhia nos limites do capital autorizado, previsto no Capitulo Il, deste Estatuto
Social, fixando as condicoes de emissao, inclusive prego e prazo de integralizagao, podendo, ainda, ser excluido ou reduzido o direito
de preferéncia nas emissdes de agoes, cuja colocacao seja feita mediante venda em bolsa ou por subscri¢do publica ou em oferta
publica de aquisicdo de controle, nos termos estabelecidos em lei; (xii) deliberar sobre a emissao de (a) bénus de subscricao;
(b) instrumentos de crédito para a captacao de recursos, incluindo “bonds”, nota promissdria, nota promisséria comercial e/ou nota
comercial, que ultrapassem os valores de algadas previstos no ato que deliberar sobre a alinea (ix) acima; e (c) debéntures nao
conversiveis em agoes e/ou conversiveis em acgdes, observando-se os limites do Capitulo II, deste Estatuto Social; (xiii) deliberar sobre
a aquisicdo pela Companhia de agdes de sua prépria emissao, para manutengdo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou
alienagdo, ressalvadas as hipéteses em que a regulamentacdo exigir que tal aprovacdo seja deliberada pela Assembleia Geral;
(xiv) aprovar a contratagao da instituicao depositaria prestadora de servigos de agdes escriturais; (xv) aprovar a criagado de Comités para
0 seu assessoramento, designando seus membros e estabelecendo seus regimentos internos, incluindo regras sobre composigéao,
prazo de gestdo e funcionamento; (xvi) fixar a remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria e dos demais comités de
assessoramento eventualmente instalados, bem como fixar o orcamento anual ou por projeto destinados a cobrir as despesas para os
seus respectivos funcionamentos, incluindo custos com contratagdo de prestadores de servicos e consultores externos; xvii) aprovar (i)
o Cddigo de Conduta da Companhia; (ii) a Politica de Remuneracao; (i) a Politica de Indicacdo de Membros do Conselho de
Administragao, de seus Comités, e da Diretoria; (iv) a Politica de Gerenciamento de Riscos; (v) a Politica de Transagdo com Partes
Relacionadas; (vi) a Politica de Negociagao de Valores Mobiliarios, bem como suas alteracoes; e (vii) quaisquer outra(s) Politica(s)
obrigatério eventualmente indicada pela legislagao, pela regulamentacéo ou pelo Regulamento do Novo Mercado; (xviii) decidir sobre
qualquer assunto que nao se compreenda na competéncia privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria Estatutdria, conforme previsto
em Lei ou neste Estatuto Social, bem como exercer outras atribuicdes que a lei, 0 Regulamento do Novo Mercado ou este Estatuto nao
confiram a outro 6rgao da Companhia; (xix) manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicao
de agdes que tenha por objeto as agdes de emissao da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15
(quinze) dias da publicagdo do edital da oferta publica de aquisicao de acdes, que devera abordar, no minimo (i); a conveniéncia e
oportunidade da oferta publica de aquisicao de acdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas e em relagéo ao
preco aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (i) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia;
(iii) as alternativas a aceitaga@o da oferta publica de aquisi¢ao disponiveis no mercado; (iv) o valor econdmico da Companhia e (v) outros
pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas pelas regras aplicaveis
estabelecidas pela CVM; (xx) deliberar acerca das transacdes com partes relacionadas que sejam de sua competéncia, conforme
definido na politica correspondente da Companhia a ser aprovada pelo Conselho de Administragao; e (xxi) manifestar-se sobre os
termos e condigdes de reorganizagdes societarias, aumentos de capital e outras transagdes que derem origem & mudanca de controle
e consignar se tais transagoes asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia. Se¢éo Il - Diretoria Estatutaria:
Artigo 19 - A Diretoria Estatutaria da Companhia sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no méximo, 12 (doze) membros, residentes
no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo, sendo (i) 1 (um) Diretor Presidente, (ii) 1 (um) Diretor
Vice-Presidente de Financas, e (jii) 1 (um) Diretor Vice-Presidente de Relagdes com Investidores, sendo permitida a cumulacao de
cargos, a ser deliberada pelo Conselho de Administracao. Os demais Diretores terdo as designagoes conferidas pelo Conselho de
Administragao, na ata de reuniao que deliberar sobre a elei¢éo da Diretoria. Paragrafo Primeiro - O mandato de cada Diretor serd de
2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. Findo o prazo de mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos Diretores eleitos. Paragrafo Segundo - A substituicdo dos Diretores, no caso de auséncia ou impedimento
temporario, ou ainda por rendncia, morte ou incapacidade, sera deliberada em Reunido do Conselho de Administragdo, podendo o
Presidente do Conselho de Administragao eleger interinamente um substituto. Artigo 20 - A Diretoria Estatutaria reunir-se-a sempre
que necessario, cabendo a convocagao e a presidéncia da Reuni@o ao Diretor Presidente. Artigo 21 - Compete ao Diretor Presidente:
a) submeter & aprovacao do Conselho de Administracéo os planos de trabalho e orgamento anuais, de investimentos e novos programas
de expansdo da Companhia, promovendo a sua execugao nos termos aprovados; b) responder pelas estratégias e diretrizes
operacionais da Companhia, bem como estabelecer os critérios para a execugao das deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo, com a participagdo dos demais Diretores; c) coordenar e superintender as atividades da Diretoria; d) exercer a
supervisdo de todas as atividades da Companhia, imprimindo-lhes a orientagdo mais adequada aos objetos sociais; ) deliberar, de
forma singular, sobre criacao, alteragéo e/ou extingao de filiais, agéncias, depositos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da
Companhia no pais ou no exterior; f) coordenar o desenvolvimento do planejamento estratégico da Companhia; e g) exercer as demais
atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administracao. Artigo 22 - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Financas: a)
responder pelo controle orcamentario da Companhia; b) coordenar e superintender as questdes financeiras, administrativas; c)
coordenar o provimento das informagdes financeiras; d) coordenar o controle de fluxo de caixa, aplicagdes financeiras e investimentos
da Companhia; e e) exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragéo. Artigo 23 - Compete ao
Diretor Vice-Presidente de Relagbes com Investidores: a) prestar toda e qualquer informagéo aos investidores, & Comissao de Valores
Mobilidrios e a B3; b) manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia, e c) exercer as demais atribuicoes que Ihe forem
conferidas pelo Conselho de Administragdo e pela regulamentagao emitida pela CVM e B3. Artigo 24 - Compete ao(s) Diretor(es)
Estatutéario(s) sem designacdo especifica, exemplificativamente: a) promover o desenvolvimento das atividades da Companhia,
observado seu objeto social; b) coordenar a atuacao de sua area, bem como promover a interface desta com as demais Diretorias; e c)
exercer as atribuicées que lhes forem definidas em Reuniao do Conselho de Administragéo, que podera estabelecer denominagoes
especificas para os seus cargos. Artigo 25 - Compete a Diretoria a administrag@o dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais, por lei ou por este Estatuto Social, seja atribuida a
competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administragao. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderao realizar todas
as operacdes e praticar todos os atos necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo, observadas as disposigcdes deste Estatuto
Social quanto a forma de representagao, bem como as atribuigoes e algadas de atuacao estabelecidas pelo Conselho de Administragéo.
Compete ainda a Diretoria: (ii) zelar pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das deliberagdes do Conselho de Administragéo e
da Assembleia Geral; (iii) elaborar e submeter ao Conselho de Administragéo o relatério da Diretoria Estatutaria e as demonstragoes
financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicagéo dos lucros
apurados no exercicio anterior; (iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecido neste Estatuto Social e pelo Conselho
de Administragao; (v) manter os membros do Conselho de Administragao informados sobre as atividades da Companhia e o andamento
de suas operagdes; (vi) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, respeitadas as disposi¢des previstas
neste Estatuto Social, em especial quanto a forma de representacao da Companhia prevista no Artigo 26, bem como em observancia
aos limites de suas atribuicoes; e (vii) decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da continua —
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—¥ continuagdo pssembleia Geral ou do Conselho de Administraggo. Artigo 26 - A representagéo da Companhia, em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, em quaisquer atos ou negdécios juridicos, serdo obrigatoriamente praticados (i) pelo Diretor Presidente,
agindo isoladamente, ou (ii) por 2 Diretores Estatutarios, agindo sempre em conjunto; ou (iii) por Procurador, agindo em conformidade
com o designado no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes que nele contiverem. Paragrafo
Primeiro - As procuragdes em nome da Companhia serao outorgadas (i) pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente, ou (i) por 2
Diretores Estatutarios, agindo em conjunto. Em qualquer caso, as procuragdes outorgadas pela Companhia deverao especificar os
poderes conferidos e terdo um periodo maximo de validade de 1 (um) ano, excetuado quando se tratar de mandato ad judicia. Paragrafo
Segundo - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagéo a Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou
procuradores que a envolverem em obrigagdes relativas a negdcios e/ou operacdes estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais
e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto quando prestadas em favor de sociedades controladas direta
ou indiretamente pela Companhia. Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do disposto no Pardgrafo Terceiro acima, cada Diretor (i)
responde, perante a Companhia e solidariamente com esta perante terceiros, por culpa no desempenho de seu cargo e fungdes; e (ii)
terd de restituir a companhia, com todos os lucros resultantes, os créditos ou bens sociais que aplicar, sem autorizagao expressa da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, conforme regras legais aplicaveis, em proveito préprio ou de terceiros, e, se houver
prejuizo, também por ele respondera. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 27 - O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo tera carater
permanente, somente serd instalado na forma da lei, e sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento. Paragrafo
Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, serdo investidos em seus respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse em livro préprio, que deve contemplar a sujeicao a clausula compromissdria referida neste Estatuto, observados, ainda,
os termos previstos no Regulamento do Novo Mercado, bem como ao atendimento dos requisitos legais e estatutarios aplicaveis,
dispensada qualquer garantia de gestao. Os membros do Conselho Fiscal empossados permanecerao em seus cargos até a investidura
dos novos membros do Conselho Fiscal eleitos. Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo
direito & remuneracao fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo Terceiro - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdao
tomadas por maioria de votos e langadas no livro préprio. Paragrafo Quarto - Os membros do Conselho Fiscal terdo os deveres e
responsabilidades estabelecidos pelo seu Regimento Interno, pela legislagdo societaria em vigor e pelo Regulamento do Novo
Mercado. Capitulo VI - Exercicio Social e Lucros: Artigo 28 - O exercicio social terd a duragéo de 12 (doze) meses, coincidindo com
0 ano civil, terminando no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social a Diretoria faré elaborar as demonstragoes
financeiras previstas em lei, observadas as normas legais e principios contébeis, as quais compreenderao a proposta de destinagao do
lucro do exercicio. Artigo 29 - Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, eventuais prejuizos
acumulados e a provis@o para o Imposto de Renda. Paragrafo Primeiro - Sobre o lucro remanescente, apurado na forma do caput
deste artigo 28, sera calculada a participagédo estatutaria dos Administradores, até o limite maximo legal, conforme previsto no Artigo
152, § 1° da Lei 6.404/76; Paragrafo Segundo - Do lucro liquido do exercicio, obtido apés a dedugao de que trata o paragrafo anterior:
(a) 5% (cinco por cento) serdo atribuidos para a constituicao da reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social;
e (b) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugao de que trata o paragrafo anterior e da destinag&o referida no item (a)
deste Paragrafo Segundo, e ajustado na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76, destinar-se-d0 25% (vinte e cinco por cento) para o
pagamento de dividendo obrigatério a todos os acionistas. Paragrafo Terceiro - Atendida a distribuicao prevista no paragrafo anterior,
o saldo tera a destinacao aprovada pela Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho de Administracao, respeitadas as disposicoes
legais e estatutarias aplicaveis. Artigo 30 - Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da deliberagéo do ato
que autorizou sua distribui¢éo, prescreverdo em favor da Companhia. Artigo 31 - A Companhia podera levantar balangos semestrais
ou intermedidrios. O Conselho de Administracdo podera deliberar a distribuicdo de dividendos a débito da conta de lucro apurado
naqueles balangos. O Conselho de Administracao podera, ainda, declarar dividendos intermediarios a débito da conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes naqueles balancgos ou no Ultimo balango anual. Paragrafo Primeiro - O Conselho de
Administragao podera pagar ou creditar juros sobre o capital préprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordindria que apreciar as
demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados. Paragrafo Segundo - Os
dividendos intercalares ou intermedidrios e os juros sobre o capital préprio deverao ser sempre imputados ao dividendo obrigatdrio.
Paragrafo Terceiro - Atendida a distribuicao prevista no paragrafo anterior, o saldo tera a destinagéo aprovada pela Assembleia Geral,
depois de ouvido o Conselho de Administragao, respeitadas as disposicdes legais e estatutarias aplicaveis. Capitulo VIl - Da Alienacao
de Controle: Artigo 33 - A alienagéo, direta ou indireta, do Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operagao, como por
meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob condi¢do, de que o adquirente se obrigue a realizar, oferta publica de
aquisicdo de agdes tendo por objeto as agdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as
condicdes e prazos previstos na legislagdo, na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes
assegurar tratamento igualitirio ao do Acionista Controlador Alienante. Capitulo VIl - OPA Por Atingimento de Participagado
Relevante: Artigo 34 - Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que atingir de forma direta ou indireta, por meio de uma Unica
operagao ou por operagoes sucessivas a titularidade de a¢des de emissao da Companhia ou Outros Diretos de Participagao igual ou
superior a, direta ou indiretamente, 15% (quinze por cento) do total de agdes de emissdo da Companhia, excluidas as agdes em
tesouraria (“Participag@o Relevante”), devera realizar oferta publica de aquisicao da totalidade das a¢des de emissao da Companhia ou
solicitar o registro junto a CVM e a B3, conforme o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da ultima transacao que
resultou no atingimento da Participagéo Relevante. Paragrafo Primeiro - Para fins da obrigagao prevista no caput, “Grupo de Acionistas”
significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, orais ou
escritos, seja diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras ou sob controle comum; ou (ii) entre as quais haja
relagao de controle; ou (jii) sob controle comum; ou (iv) agindo em conjunto; ou (v) que atuem representando um interesse comum.
Incluem-se dentre os exemplos de pessoas representando um interesse comum: (vi) uma pessoa titular, direta ou indiretamente, de
participagao societaria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital social da outra pessoa; e (vii) 2 (duas) ou mais pessoas
que tenham um investidor em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de participacdo societaria igual ou superior a 15% (quinze
por cento) do capital de cada uma das 2 (duas) ou mais pessoas em questdo. Quaisquer joint-ventures, fundos ou clubes de
investimento, fundagoes, associacoes, trusts, condominios, cooperativas, carteiras de titulos, universalidades de direitos, ou quaisquer
outras formas de organizacao ou empreendimento, constituidos no Brasil ou no exterior, serdo considerados parte de um mesmo Grupo
de Acionistas, sempre que 2 (duas) ou mais entre tais entidades: (viii) forem administradas ou geridas pela mesma pessoa juridica ou
por partes relacionadas a uma mesma pessoa juridica; ou (ix) tenham em comum a maioria de seus administradores, gestores ou
comités de investimento (que orientem as decisoes tomadas pelos gestores e/ou administradores), sendo certo que no caso de fundos
de investimentos com administrador, gestores ou comités de investimento (que orientem as decisdes tomadas pelo gestores e/ou
administradores) em comum, somente serao considerados como integrantes de um Grupo de Acionistas aqueles cuja decis&o sobre o
exercicio de votos em Assembleias Gerais, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador (que
oriente as decisbes tomadas pelos gestores e/ou administradores), em carater discriciondrio. Paragrafo Segundo - Para fins de
verificagdo do atingimento, de forma indireta, de Participagdo Relevante, devera ser computada a titularidade de todas as agdes com
direito a voto ou Outros Direitos de Participacao detidos por todo e qualquer acionista controlador ou Grupo de Acionistas controlador,
direta ou indiretamente, até o beneficidrio final pessoa natural do novo titular de Participagao Relevante. Paragrafo Terceiro - Para efeito
desta Clausula, “Outros Direitos de Participagao” significa (i) usufruto sobre as agdes de emissao da Companhia; (i) quaisquer opcoes
ou direitos de compra, subscri¢do ou permuta, a qualquer titulo, que possam resultar na aquisicéo de acoes de emissao da Companhia;

(iii) quaisquer derivativos referenciados em agdes de emissdo da Companhia que prevejam a possibilidade de liquidagdo nao
exclusivamente financeira; ou (iv) quaisquer outros direitos que assegurem, de forma permanente ou temporaria, direitos politicos ou
patrimoniais de acionista sobre agbes de emiss@o da Companhia. Observa-se que (a) as agbes diretamente detidas e aquelas
referenciadas por instrumentos financeiros derivativos de liquidagao fisica serdo consideradas em conjunto para fins da verificacdo do
percentual referido no caput deste artigo e (b) a quantidade de a¢oes referenciadas em instrumentos derivativos que confiram exposicao
econdmica as agdes nao pode ser compensada com a quantidade de agdes referenciadas em instrumentos derivativos que produzam
efeitos econémicos inversos. Paragrafo Quarto - Para fins do célculo do percentual de Participacao Relevante, ndo serdao computados
0s acréscimos involuntarios de participagé@o acionéria resultantes de cancelamento de acoes em tesouraria, da recompra de agoes ou
de reducao do capital social da Companhia com o cancelamento de agdes. Paragrafo Quinto - O preco a ser ofertado pelas agdes de
emissao da Companhia objeto da OPA (“Preco da OPA”) ndo poderé ser inferior ao maior valor entre (i) o valor econémico apurado
através de laudos de avaliacao, observado o disposto nos Paragrafos Sexto e Sétimo deste Artigo; (ii) o valor patrimonial constante do
ultimo balango auditado da Companhia; e (iii) a maior cotagao unitaria das agdes de emissdo da Companhia durante o periodo de 24
(vinte e quatro) meses anterior a realizagdo da OPA na bolsa de valores em que houver o maior volume de negociacdes das acdes de
emissdo da Companhia. Paragrafo Sexto - Os laudos de avaliagao referidos no Paragrafo Quinto acima deverao ser elaborados por 2
(duas) institui¢des financeiras de primeira linha e ilibada reputagao e notério conhecimento do setor de atuagdo da Companhia, uma
escolhida pela Companhia e outra pelo acionista que faz mencao a este artigo, selecionadas dentre as maiores instituicdes que atuem
no Brasil & época e que atuem em assessoramento de clientes em fusdes e aquisi¢des de empresas. Os custos dos 2 (dois) laudos de
avaliag@o serdo arcados pela Companhia e pelo referido acionista, respectivamente. Paragrafo Sétimo - Caso haja diferenca de valor
entre os 2 (dois) laudos acima referidos, o Prego da OPA terd por base o maior valor entre esses 2 (dois) laudos. Paragrafo Oitavo - A
OPA devera observar obrigatoriamente os seguintes principios e procedimentos, além de, no que couber, outros expressamente
previstos no artigo 4° da Instrugdo CVM n° 361, de 5 de margo de 2002 (“Instrucao CVM n° 361”): (i) ser dirigida indistintamente a todos
os acionistas da Companhia; (ii) ser efetivada em leildo a ser realizado na B3; (iii) ser realizada de maneira a assegurar tratamento
equitativo aos destinatarios, permitir-lhes a adequada informagdo quanto a Companhia e ao ofertante, e dota-los dos elementos
necessarios a tomada de uma decisao refletida e independente quanto a aceitacdo da OPA; (iv) ser imutavel e irrevogavel apds a
publicagéo no edital de oferta, nos termos da Instrucao CVM n° 361, ressalvado o disposto no paragrafo quarto acima; e (v) ser lancada
pelo preco determinado de acordo com o previsto neste artigo e paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aquisicao na OPA
de acdes de emissao da Companhia. Paragrafo Nono - Caso a regulamentagéo da CVM aplicavel a OPA prevista neste Artigo venha
a determinar a adog&o de um critério especifico de calculo para a fixagéo do prego de aquisicao de cada agdo da Companhia em OPA
sujeita ao artigo 4°-A da Lei n® 6.404/76, que resulte em prego de aquisicao superior aquele determinado nos termos deste artigo,
devera prevalecer na efetivagéo da OPA prevista neste artigo o preco de aquisi¢éo calculado nos termos da regulamentacéo da CVM.
Paragrafo Décimo - A realizacdo da OPA mencionada no caput deste artigo nao excluird a possibilidade de outro acionista da
Companhia, ou, se for o caso, de a prépria Companhia, formular uma OPA concorrente, nos termos da regulamentagéo aplicavel.
Paragrafo Décimo Primeiro - O Acionista Adquirente estara obrigado a atender as eventuais solicitagoes ou as exigéncias da CVM
relativas a OPA, dentro dos prazos prescritos na regulamentagao aplicavel. Paragrafo Décimo Segundo - Na hipdtese de o Acionista
Adquirente o nao cumprir as obrigagdes impostas por este Artigo, inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos para a
realizag&o ou solicitagao do registro da OPA, conforme o caso, ou para atendimento das eventuais solicitages ou exigéncias da CVM,
o Conselho de Administragdo da Companhia convocara Assembleia Geral Extraordindria, na qual o referido acionista ndo podera votar,
para deliberar sobre a suspenséo do exercicio dos direitos do acionista, conforme disposto no artigo 120 da Lei n° 6.404/76, sem
prejuizo da responsabilizagéo do acionista por perdas e danos causados aos demais acionistas em decorréncia do descumprimento
das obrigagdes impostas por este Artigo. Paragrafo Décimo Terceiro - As obrigagoes constantes do artigo 254-A da Lei n° 6.404/76 e
no Capitulo VIl deste Estatuto ndo excluem o cumprimento pelo Acionista Adquirente das obrigagdes constantes neste Artigo. Paragrafo
Décimo Quarto - A obrigagao de realizacdo de OPA nos termos deste Artigo nao se aplica: (i) aos acionistas que, na data de publicagdo
do anuncio de inicio relativo a primeira oferta de distribuicao publica de agdes de emissao da Companhia (“Data da Primeira Oferta
Publica”), eram titulares de 10% (dez por cento) ou mais do total de a¢des de emiss@o da Companhia e seus sucessores (“Acionista(s)
Original(is)”), inclusive e em especial aos acionistas controladores da Companhia, bem como aos sécios de referidos acionistas
controladores, que vierem a sucedé-los na participacdo direta na Companhia por forca de reorganizagdes societdrias. Uma vez
ultrapassado, por qualquer Acionista Original, o respectivo percentual de ages da Companhia superior ao que detinha na Data da
Primeira Oferta Publica, aplicar-se-a integralmente o disposto neste artigo 34 e seus paragrafos a tal Acionista Original. (i) na hipétese
de uma pessoa tornar-se titular de agdes de emissao da Companhia em decorréncia de subscri¢ao de agoes da Companhia, realizada
em uma Unica emissao primaria, que tenha sido aprovada em Assembleia Geral de Acionistas da Companhia, convocada pelo seu
Conselho de Administracao, e cuja proposta de aumento de capital tenha determinado a fixagdo do preco de emissa@o das agdes com
base em valor econdmico obtido a partir de um laudo de avaliagdo econémico-financeira da Companhia realizada por instituicao ou
empresa especializada com experiéncia comprovada em avaliagdo de companhias abertas. (jii) na hipétese de uma pessoa tornar-se
titular de ages de emissao da Companhia em decorréncia de incorporag@o de uma outra sociedade pela Companhia; (iv) na hipétese
de uma pessoa tornar-se titular de acdes de emissao da Companhia em decorréncia de incorporacao de agdes de uma outra sociedade
pela Companhia; e (v) na hipétese de uma pessoa tornar-se titular de agdes de emissdo da Companhia em decorréncia de cancelamento
de acGes em tesouraria, resgate de agdes ou redugdo do capital social da Companhia com o cancelamento de agGes. Paragrafo
Décimo Quinto - As disposicdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposicoes estatutdrias, nas hipéteses de
prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto. Capitulo IX - Juizo Arbitral: Artigo 35 - A
Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver,
por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, toda e qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condicao de emissor, acionistas, Administradores e membros do Conselho
Fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n° 6.404/76, no presente Estatuto Social, nas normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobilidrios, bem como nas demais normas
aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos
demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participagdo no Novo Mercado. Capitulo X - Liquidacao: Artigo 36 - A Companhia
entrara em liquidag@o nos casos previstos em lei ou por deliberacao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidagao,
elegera o liquidante e, se for o caso, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagéo, elegendo seus membros e fixando-lhes
as respectivas remuneragoes. Capitulo Xl - Disposicoes Gerais: Artigo 37 - A Companhia observara os Acordos de Acionistas
registrados na forma do Art. 118 da Lei das Sociedades por Agbes, cabendo ao Presidente das Assembleias Gerais e das reunides do
Conselho de Administragao abster-se de computar os votos contrarios aos respectivos termos dos Acordos de Acionistas. Artigo 38 -
Observado o disposto no Art. 45 da Lei das Sociedades por A¢des, o valor do reembolso a ser pago aos acionistas dissidentes tera por
base o valor de patriménio liquido da Companhia, constante do ultimo balanco aprovado pela assembleia geral. Artigo 39 - Em tudo o
que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas a Lei das Sociedades por Agoes, o Regulamento do Novo Mercado e as
demais disposicoes legais pertinentes. As disposicoes contidas no artigo 18, alineas (xv), (xvi) e (xvii) deste Estatuto somente terdo
eficacia a partir de 30 de abril de 2022 ou quando da aprovagao dos comités e/ou documentos referidos, o que ocorrer primeiro.
(Certifico que o presente anexo confere com via original assinada digitalmente) Curitiba, 08 de abril de 2022. Anderson Prehs -
Secretario - OAB/PR 34.608. JUCEPAR: Certifico o Registro em 11/04/2022 sob o n° 20221717862. Protocolo: 221717862 de
11/04/2022. Leandro Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.
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